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SWOP KADRA KWP - obowigzek informacyjny

Nazwa zbioru: SWOP KADRA KWP
Komédrka organizacyjna KWP w Krakowie: Wydziat Kadr
a) |imie i nazwisko lub nazwa oraz dane kontaktowe:

- administratora d@nvch SWOP KADRA:
KOMENDANT GLOWNY POLICJI
Dane kontaktowe: ul. Putawska 148/150, 02-624 Warszawa;

- wspotadministrator danych SWOP KADRA KWP:
KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W KRAKOWIE
Dane kontaktowe: ul. Mogilska 109, 31-571 Krakéw;

- dziatajgcego w imieniu administratora danych SWOP KADRA:
Dyrektor Biura Kadr i Organizacji Policji KGP

Dane kontaktowe:

nr tel. 47-72-562-90

e-mail: biurokadr@policja.gov.pl

- dziatajgcego w imieniu wspétadministatora danych SWOP KADRA KWP:
Naczelnik Wydziatu Kadr KWP w Krakowie
Dane kontaktowe:
nr tel. 47-83-540-50
e-mail: sekretariat.kadry@malopolska.policja.gov.pl

- inspektora ochrony danych KGP:
insp. Urszula Chetstowska - Ogrodowicz
e-mail: iod@policja.gov.pl

- inspektora ochrony danych KWP w Krakowie:
kom. Robert Pasiut
podkom. Krzysztof Milewski (osoba zastepujaca IOD KWP w Krakowie)

Dane kontaktowe:

nr tel. 47-83-548-78

e-mail: iod.kwp@malopolska.policja.gov.pl
ul. Mogilska 109, 31-571 Krakdw.

b) [cele przetwarzania:
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W zbiorze danych SWOP KADRA przetwarza sie informacje, w tym dane osobowe, w celu oraz w
zakresie niezbednym do realizacji spraw, o ktérych mowa w § 4 pkt 1 zarzadzenia nr 53
Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 4 grudnia 2023 r. w sprawie Systemu Wspomagania Obstugi
Policji (D. Urz. KGP poz. 101), o charakterze kadrowym, dotyczace policjantéw i pracownikéw Policji,
réwniez po ustaniu ich stuzby lub pracy w Policji, w tym informacje o odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej policjantéw i pracownikéw Policji, odbytych przez nich szkoleniach, jak réwniez w
zakresie bezpieczenstwa, higieny i medycyny pracy, tj. w celu realizacji ustawowych zadan Policji
w zakresie wypetnienia obowigzkdéw prawnych Policji i jej organéw oraz zapewnienia prawidtowego
sprawowania wtadzy publicznej powierzonej organom Policji do realizacji tych obowigzkéw i zadah w
sprawach dotyczacych funkcjonowania Policji zwigzanych:

- ze stuzba i pracg w Policji, w tym z:

1. nawigzaniem i przebiegiem stosunku stuzbowego policjanta oraz stosunku pracy pracownikéw
Policji, ustaniem lub zakohczeniem stuzby oraz pracy w Policji,

2. prowadzeniem spraw osobowych policjantéw i pracownikéw Policji,

3. wykonywaniem praw i obowigzkéw przystugujgcych policjantom i pracownikom Policji
wynikajacych

z przepiséw prawa z tytutu stuzby lub pracy w Policji oraz w zwigzku z realizacjg przez nich
ustawowych zadan Policji, w tym zwigzanych z realizacja spraw o charakterze kadrowym,
finansowym i logistycznym dotyczacych policjantéw i pracownikéw Policji, a takze z
egzekwowaniem tych praw i obowigzkdéw,

4. wykonywaniem praw lub obowigzkéw wobec policjantéw oraz pracownikdw Policji, po ustaniu ich
stuzby

lub pracy w Policji.

podstawa prawna przetwarzania danych z art. 6 ust. 1 RODO*:

W SWOP KADRA przetwarza sie informacje, w tym dane osobowe, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b, c
i eoraz

art. 9 ust. 2 lit. b i g rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 oraz art. 20 ust. 1bici art. 46b ust. 1
ustawy o Policji.

podstawa prawna prowadzenia zbioru

- art. 20 oraz 25 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz.U. z 2024 r. poz. 145, z pdzn. zm.),
- art. 22 - 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku kodeksu pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

podstawa prawna przetwarzania danych osobowych z art. 6 ust. 1 RODO*:




- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku kodeksu pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465),

- ustawa o stuzbie cywilnej z dnia 26 lutego 2024 r. (Dz. U. z 2024 r. poz. 409),

- ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610, 1615, 1890 i
1933),

- ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U. z 2023 r. poz.
1917),

- ustawa o systemie ubezpieczen spotecznych,

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z pdzn.
zm.),

- ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2023 r. poz.
998 i 1586),

- ustawa z dnia 26 lipca 1997 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
2647, z pézn. zm.),

- ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o czasie pracy kierowcéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1473 oraz z
2023 r. poz. 1523),

- ustawa z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2207 oraz

22023 r. poz. 1667),

- ustawa z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw
jednostek sfery budzetowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1690),

- ustawa z dnia 30 paZdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i
choréb zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2189),

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku ze stuzbg (Dz. U. z 2023 r. poz. 2015),

- ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz. U.z 2023

r. poz. 1251, 1429 1672),

- ustawa z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w
razie choroby

i macierzynstwa (Dz. U. 22022 r. poz. 1732, 2140 i 2476 oraz z 2023 r. poz. 641),

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych

(Dz. U. 2 2022 r. poz. 2561, z p6zn. zm.),

- ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2023 r. poz.
46, 17231 1941),

- ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598),

- ustawa z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkéw pracy

z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1969 oraz z 2023 r. poz. 641 i 1784),
- ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854),

- ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305 oraz z 2023 r. poz. 347, 641,
1615, 1834

i 1872),

- ustawa z dnia 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych,

- ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742,
1088, 1234, 1672, 1872 i 2005),

- innych ustaw oraz rozporzadzen wydanych na podstawie wymienionych powyzej ustaw.

c) |opis kategorii:
- 0s0b, ktérych dane osobowe dotycza, wskazany zostat w:
* § 5 ust. 1 pkt. 1 lit. a, pkt. 2 lit. a Zarzadzenia 53 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 4 grudnia
2024 roku w sprawie Systemu Wspomagania Obstugi Policji,
- danych osobowych
Zakres przetwarzanych danych zostat wskazany w :
* § 51-54 oraz 57 Zarzadzenia 53 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 4 grudnia 2024 roku w
sprawie Systemu Wspomagania Obstugi Policji,
d) |kategorie odbiorcéw, ktérym dane osobowe zostaty lub zostang ujawnione, w tym odbiorcéw w

panstwach trzecich lub w organizacjach miedzynarodowych:




Brak odbiorcéw w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO.

Dane udostepniane sg zgodnie z trescig § 9 ust 1 oraz § 90 Zarzadzenia 53 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia

4 grudnia 2024 roku w sprawie Systemu Wspomagania Obstugi Policji oraz podmiotom, do ktérych
nastgpi¢ moze oddelegowanie w celu wykonywania zadan stuzbowych poza Policja na podstawie
art. 37a pkt. 3 ustawy z dnia

6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz.U. z 2024 r. poz. 145)

gdy ma to zastosowanie, informacje o przekazaniu danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej, w tym nazwe tego pahstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej, a w przypadku przekazan, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1 akapit drugi,
dokumentacje odpowiednich zabezpieczen:

Dane osobowe z Systemu Wspomagania Obstugi Policji sa przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowych, jezeli wynika to z przepiséw prawa, ustawy o Policji lub wigzgcych
umoéw miedzynarodowych.

Jesli jest to mozliwe, planowane terminy usuniecia poszczegélnych kategorii danych:

Okres przetwarzania: zgodnie z trescig § 102 ust.1, 2, 3, 6 oraz § 103 Zarzadzenia 53 Komendanta
Gtéwnego Policji z dnia 4 grudnia 2024 roku w sprawie Systemu Wspomagania Obstugi Policji.

Informacje, w tym dane osobowe, dotyczace policjantéw i pracownikéw Policji oraz cztonkdéw ich
rodzin, przetwarzane w zbiorach danych SWOP KADRA w zakresie obejmujgcym informacje, w tym
dane osobowe, przechowywane w aktach osobowych tych oséb, przechowuje sie w tych zbiorach
przez okres wtasciwy

do przechowywania tych akt osobowych okreSlony na podstawie przepiséw Komendanta Gtéwnego
Policji w sprawie Jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji, a po uptywie okreséw ich
przechowywania, gdy akta osobowe podlegajg zniszczeniu, niezwtocznie usuwa sie z tych zbiordéw.
Informacje, w tym dane osobowe, dotyczace policjantéw

i pracownikéw Policji oraz cztonkdw ich rodzin, przetwarzane w zbiorach danych SWOP KADRA w
zakresie informacji, w tym danych osobowych, zawartych w innej niz akta osobowe dokumentac;ji
stuzbowej dotyczgcej stosunku stuzbowego policjanta oraz dokumentacji pracowniczej dotyczace;j
stosunku pracy pracownika Policji, przechowuje sie w tych zbiorach przez okres wiasciwy do
przechowywania tej dokumentacji w tych sprawach okreslony w przepisach Komendanta Gtéwnego
Policji w sprawie Jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji,

a po uptywie okreséw ich przechowywania, gdy dokumentacja podlega zniszczeniu, niezwtocznie
usuwa sie z tych zbioréw.

Usuniecie informacji, w tym danych osobowych, ze SWOP dokonuje sie w przypadku, gdyz w wyniku
weryfikacji:

1) zaistniaty przestanki do ich usuniecia zgodnie z:

- art. 5 ust. 1 lit. d rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 (ustalono, ze dane osobowe sg
nieprawidtowe w Swietle celéw ich przetwarzania, a nieprawidtowosci tych nie mozna sprostowac),
- art. 5 ust. 1 lit. e rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 (ustalono, ze dane osobowe sg zbedne
dla celdw,

w ktérych sa przetwarzane, oraz ze dane te nie sg przetwarzane dla celéw archiwalnych w interesie
publicznym,

do celéw badan naukowych lub historycznych lub do celéw statystycznych, lub nie sg
przechowywane zgodnie

z okresem wtasciwym do przechowywania dokumentacji okreslonym w przepisach Komendanta
Gtéwnego Policji

w sprawie Jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji),

-art. 17 ust. 1 lub 2 rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679, przy jednoczesnym braku podstaw do
przetwarzania danych osobowych okreslonych w art. 17 ust. 3 tego rozporzadzenia, w tym podstaw
okresSlonych w ust. 2;

2) wystapity wynikajgce z przepiséw ustawy lub z przepiséw prawa Unii Europejskiej obligatoryjne
przestanki

do usuniecia okres$lonej kategorii danych osobowych;

3) wydane zostato przez sad, Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych lub inny uprawniony
podmiot prawomocne orzeczenie nakazujace usuniecie danych.

Prawa osoby, ktérej dane dotycza:




- udostepnienie danych na podstawie § 92 ust.1, 2, 4 Zarzadzenia 53 Komendanta Gtdwnego Policji
z dnia 4 grudnia 2024 roku w sprawie Systemu Wspomagania Obstugi Policji,

- prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych, z zastrzezeniem ograniczen
dostepu do danych osobowych wynikajacych z art. 4 ust. I, art. 5 ust.1 i art. 5a ustawy z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), zwanej dalej ,uodo”, w
zwigzku z art. 23 ust. 1 lit. a, ¢, d i lit.

i rozporzadzenia 2016/679 oraz art. 20 ust. 1d zdanie drugie w zwigzku z art. 46b ust. 1 ustawy o
Policji,

- prawo zadania sprostowania danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe, z zastrzezeniem
ograniczenh dostepu

do danych osobowych wynikajgcych z art. 4 ust. 1, art.5 ust. 1 i art. 5a uodo w zwigzku z art. 23
ust.1lit. a, ¢, d i lit.

i rozporzadzenia 2016/679 oraz art. 20 ust. 1d zdanie drugie w zwigzku z art. 46b ust. 1 i 2 ustawy
o Policji,

- prawo zadania usuniecia danych osobowych, z zastrzezeniem ograniczen dostepu do danych
osobowych wynikajacych z art. 4 ust. 1, art. 5 ust. 1 i art. 5a uodo w zwigzku z art. 23 ust. 1 lit. a, ¢,
dilit. i rozporzadzenia 2016/679 oraz art. 20 ust. 1d zdanie drugie w zwigzku z art. 46b ust. 1i 2
ustawy o Policji, a takze zastrzezeniem, ze administrator nie usuwa danych osobowych w zakresie,
w jakim przetwarzanie danych jest niezbedne w przypadkach okre$lonych w art. 17 ust. 3 lit. b, die
rozporzadzenia 2016/679 w zwigzku z art. 46b ust. 1 ustawy o Policji, tj. do wywigzania sie z
prawnego obowigzku administratora wymagajgcego przetwarzania oraz do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
administratorowi, a takze do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeh zwigzanych z
przeprowadzeniem tego postepowania, jak réwniez do celéw archiwalnych w interesie publicznym,

- prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z zastrzezeniem ograniczen
dostepu do danych osobowych wynikajacych z art. 4 ust. 1, art. 5 ust. 1 i art. 5a uodo w zwigzku z
art. 23 ust. 1 lit. a, ¢, d i lit.

i rozporzadzenia 2016/679 oraz z art. 20 ust. 1 d zdanie drugie w zwigzku z art. 46b ust. 1i 2
ustawy o Policji, a takze z zastrzezeniem, ze w przypadku ograniczenia przetwarzania dane
osobowe moga by¢ przetwarzane w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen zwigzanych z
przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego lub w celu ochrony praw innej osobie fizycznej
lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego,

- prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych z przyczyn zwigzanych z
szczegoblng sytuacja, z zastrzezeniem ograniczen dostepu do danych osobowych wynikajacych z art.
4 ust. 1, art. 5 ust. 1 i art. 5a uodo

w zwigzku z art. 23 ust. 1 lit. a, ¢, d i lit. i rozporzadzenia 2016/679 oraz z art. 20 ust. 1d zdanie
drugie w zwigzku

z art. 46b ust. 1 i 2 ustawy o Policji, a takze z zastrzezeniem, ze administratorowi wolno
przetwarza¢ dane osobowe, gdy istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do ich
przetwarzania nadrzedne wobec intereséw, praw i wolnosci osoby, ktérej dane dotyczg, lub gdy
istnieja podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

- nie przystuguje prawo do przenoszenia danych osobowych zgodnie z art. 20 ust. 3 zdanie drugie
rozporzadzenia 2016/679 w zwigzku z art. 46b ustawy o Policji, tj. prawo do przenoszenia danych
nie ma zastosowania

do przetwarzania, ktére jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej administratorowi, polegajace;j
na przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego,

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na naruszenie
przepiséw o ochronie danych osobowych.

* rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.).
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