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STRUKTURA ORGANIZACYJNA KWP W KRAKOWIE

Komendant Gtéwny Policji, komendant wojewddzki Policji, komendant powiatowy (miejski) Policji
wykonujg swoje zadania przy pomocy podlegtych im komend, a komendant komisariatu Policji - przy
pomocy komisariatu

(art. 6g ustawy o Policji z 6 kwietnia 1990 roku)

Komenda Wojewddzka Policji z siedzibg w Krakowie przy ul. Mogilskiej 109 jest jednostka organizacyjng
Policji stanowiagcg aparat pomocniczy Komendanta Wojewddzkiego Policji w Krakowie, ktéry wykonuje,
na obszarze okreslonym w odrebnych przepisach, zadania Policji w zakresie ochrony bezpieczenstwa
ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego, okreslone w ustawach i przepisach
wykonawczych wydanych na ich podstawie

(par. 2 regulaminu KWP w Krakowie)

Strukture organizacyjna Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie oraz zadania poszczegdlnych
komérek organizacyjnych okresla regulamin KWP w Krakowie z dnia 23 maja 2018 roku

(par. 1 ust. 2 regulaminu KWP w Krakowie)

Zadania komisariatéw specjalistycznych i innych jednostek organizacyjnych Policji okreslaja odrebne
przepisy Komendanta Gtéwnego Policji w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania
komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji - zobacz
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Komdrki organizacyjne Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie w zakresie swojej wtasciwosci
realizujg zadania obejmujace:

1) opiniowanie projektow aktéw prawnych;

2) wspotprace z krajowymi podmiotami policyjnymi i pozapolicyjnymi;

3) wykonywanie zadan z zakresu kontroli zarzadczej;

4) wykonywanie zadanh zwigzanych z dostepem do informacji publicznej;

5) uczestniczenie w procesie rozpatrywania petycji ztozonych do Komendanta;

6) organizowanie i prowadzenie lokalnego doskonalenia zawodowego;

7) udzielanie informacji i konsultacji kierownikom komdrek organizacyjnych Komendy i pozostatych
jednostek organizacyjnych Policji dziatajacych na obszarze wojewddztwa matopolskiego, zwanych dalej
Ljednostkami Policji”;

8) opracowywanie analiz, sprawozdan, informacji oraz innych dokumentoéw;

9) realizowanie wnioskdéw i zalecen pokontrolnych uprawnionych organéw kontroli;

10) administrowanie zbiorami danych oraz systemami teleinformatycznymi, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

11) realizowanie zadanh zwigzanych z obstuga systeméw niejawnych uzytkowanych w Komendzie
okreslonych przez Komendanta w drodze decyzji;

12) realizowanie zadanh wynikajacych z przygotowan obronnych Komendy, pozostajgcych w zakresie
wtasciwosci komorki organizacyjnej Komendy;

13) organizowanie pracy poprzez:

a) obstuge kancelaryjno-biurowg, administracyjno-gospodarcza i organizacyjno-kadrowg we wspétpracy
z wtasciwymi komorkami organizacyjnymi Komendy,

b) archiwizowanie spraw zakonczonych, wytworzonych i zgromadzonych w komaérce organizacyjnej,
¢) administrowanie sprzetem informatycznym, elektronicznym i kwatermistrzowskim w zakresie
okre$lonym odrebnymi przepisami.

W sktad Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie wchodza:

Wydziaty podlegte Komendantowi Wojewddzkiemu Policji w Krakowie:

Wydziat Kadr

Do zadan Wydziatu Kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie czynnosci zwigzanych ze stosunkiem stuzbowym policjantéw i stosunkiem pracy
pracownikéw, dla ktérych przetozonym wtasciwym w sprawach osobowych lub pracodawca jest
Komendant;

2) rozpoznanie, analizowanie i planowanie potrzeb w zakresie przyje¢ do pracy w jednostkach Policji w



ktérych pracodawca jest Komendant;

3) organizacja i koordynacja postepowan kwalifikacyjnych w stosunku do 0séb ubiegajacych sie o
przyjecie do pracy na stanowiska nieobjete mnoznikowym systemem wynagrodzenia w jednostkach
Policji w ktérych pracodawca jest Komendant;

4) organizacja i koordynacja czynnosci w stosunku do 0séb ubiegajacych sie o staz w Komendzie,
Oddziale Prewencji Policji w Krakowie, oraz komisariatach specjalistycznych Policji;

5) koordynowanie, opiniowanie i prowadzenie spraw dyscyplinarnych, w ktérych przetozonym
wtasciwym w sprawach dyscyplinarnych jest Komendant oraz nadzorowanie postepowan
dyscyplinarnych prowadzonych w jednostkach Policji;

6) prowadzenie postepowan administracyjnych, w sprawach wynikajacych ze stosunku stuzbowego
policjantéw;

7) weryfikacja i sporzagdzanie wnioskéw o nadanie odznaczenh panstwowych i odznak resortowych dla
policjantéw Komendy i jednostek podlegtych oraz wnioskéw o nadanie odznaczen pahstwowych dla
pracownikéw Komendy i jednostek podlegtych;

8) prowadzenie etatu Komendy oraz zbioréw etatéw jednostek Policji;

9) realizowanie zadah w zakresie tworzenia i doskonalenia struktur organizacyjnych Komendy i
jednostek Policji;

10) realizowanie zadah zwigzanych z opracowywaniem projektu regulaminu Komendy oraz
koordynowanie procesu uzgadniania projektéw regulamindéw jednostek Policji;

11) realizowanie zadan dotyczgcych kadrowego zabezpieczenia jednostki zmilitaryzowanej Komendy,
wspétdziatanie z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi Komendy i jednostkami Policji, a takze
sprawowanie nadzoru w tym zakresie nad jednostkami Policji;

12) koordynowanie i realizowanie zadan z zakresu medycyny pracy;

13) realizowanie zadan zwigzanych z dystrybucja legitymacji stuzbowych policjantéw Komendy i
jednostek Policji oraz legitymacji pracownikédw Komendy;

14) realizowanie czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zbioréw rozkazéw i decyzji dotyczacych
policjantéw dla ktérych przetozonym wiasciwym w sprawach osobowych jest Komendant.

Wydziat Doboru i Szkolenia

Do zadan Wydziatu Doboru i Szkolenia nalezy w szczegélnosci:

1) rozpoznawanie, analizowanie i planowanie potrzeb w zakresie przyje¢ do stuzby w Policji w
Komendzie i jednostkach Policji;

2) prowadzenie oraz koordynowanie dziatah w zakresie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do
0s0b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Komendzie i jednostkach Policji;

3) organizowanie naboru do korpusu stuzby cywilnej w Komendzie;

4) koordynowanie dziatah zwigzanych z przeprowadzaniem stuzby przygotowawczej i organizowanie
egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza w Komendzie;

5) rozpoznawanie i analizowanie potrzeb szkoleniowych policjantéw i pracownikdw Komendy oraz
jednostek Policji;

6) koordynowanie naboru w ramach Komendy i jednostek Policji oraz kierowanie:

- policjantéw na szkolenia zawodowe i doskonalenie zawodowe,



- pracownikéw Policji na doskonalenie zawodowe;

7) organizowanie i koordynowanie doskonalenia zawodowego lokalnego policjantéw i pracownikéw
Policji, a takze prowadzenie testu sprawnosci fizycznej oraz sprawdziandw strzeleckich dla policjantéw
Komendy;

8) sprawowanie nadzoru nad realizacjg doskonalenia zawodowego lokalnego w jednostkach Policji;

9) koordynowanie procesu realizacji adaptacji zawodowej policjantow;

10) organizowanie szkolen okresowych w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy dla
policjantéw i pracownikéw, dla ktérych przetozonym wiasciwym w sprawach osobowych lub pracodawca
jest Komendant;

11) koordynowanie i nadzorowanie dziatah zwigzanych z kwalifikowang pierwszg pomoca i
ratownictwem medycznym w Komendzie oraz w jednostkach Policji;

12) koordynowanie dziatah zwigzanych z praktykami studenckimi realizowanymi w Komendzie;

13) realizowanie zadah zwigzanych z typowaniem i delegowaniem kandydatéw na obserwatoréw
policyjnych w misjach pokojowych;

14) realizacja zadah w zakresie promocji zawodu policjanta;

15) prowadzenie zbioréw bibliotecznych Komendy.

Wydziat Kontroli

Do zadan Wydziatu Kontroli nalezy w szczegélnosci:

1) opracowywanie okresowych planéw kontroli;

2) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie kontroli dziatalnosci komdrek
organizacyjnych Komendy oraz jednostek Policji, a takze monitorowanie realizacji wnioskéw i
zalecen pokontrolnych bedacych wynikiem dziatalnosci kontrolnej wydziatu;

3) gromadzenie i analizowanie informacji w celu identyfikowania zagrozen w realizacji zadan
Policji oraz opracowywania planéw dziatalnosci kontrolnej Komendy ;

4) wyjasnianie informacji o naruszaniu prawa, obowigzkéw stuzbowych i zasad etyki
zawodowej przez policjantéw i pracownikow;

5) wyjasnianie okolicznos$ci wydarzen nadzwyczajnych z udziatem policjantéw i pracownikdw;
6) reagowanie na informacje o nieprawidtowosciach i dokonywanie ustalen w zakresie zdarzenh
z udziatem policjantéw i pracownikdw Policji bedgcych w zainteresowaniu kierownictwa
Komendy oraz monitorowanie i analizowanie okolicznosci tych zdarzen, a takze formutowanie
wnioskow stanowigcych podstawe do oceny prawidtowosci dziatan;

7) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskdw wptywajgcych do Komendy,
prowadzenie Rejestru Skarg i Wnioskdw oraz weryfikowanie anonimowej korespondenciji;

8) przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskéw kierowanych do Komendanta, a
takze przyjmowanie interesantéw zgtaszajgcych sie do Komendy w sprawach skarg i
whnioskdw;

9) nadzorowanie, koordynowanie i kontrolowanie organizacji rozpatrywania i zatatwiania skarg
i wnioskow przez komorki organizacyjne Komendy i jednostki Policji oraz koordynowanie
opracowywania informacji skargowych i pozaskargowych;

10) sporzgdzanie stanowisk, informacji, sprawozdan, ocen i analiz dotyczacych przyjmowania,



rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskdéw, a takze inicjowanie dziatah majgcych na celu
eliminowanie stwierdzonych w ramach rozpatrywania skarg nieprawidtowosci oraz przyczyn
ich powstawania;;

11) opracowywanie w oparciu o wyniki prowadzonej dziatalnosci kontrolnej stanowisk lub
opinii, w celu inicjowania zmian legislacyjnych prawa powszechnego lub wewnetrznego Policji;
12) wspotpraca z komorka wtasciwg do spraw kontroli Komendy Gtéwnej Policji oraz Biurem
Spraw Wewnetrznych Policji, a takze koordynowanie dziatalnosci kontrolnej prowadzonej przez
komorki kontroli jednostek organizacyjnych Policji nizszego szczebla;

13) koordynowanie dziatanh i wspdétpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzacymi kontrole w
komérkach organizacyjnych Komendy lub jednostkach Policji, a takze analizowanie wynikéw
tych kontroli oraz monitorowanie stopnia realizacji sformutowanych wnioskéw i zalecen
pokontrolnych;

14) podejmowanie dziatah z zakresu doskonalenia i rozwijania metod kontrolnych w Policji oraz
inicjowanie wspotpracy i wymiany informacji z komdérkami organizacyjnymi w celu realizacji
doskonalenia zawodowego;

15) diagnozowanie obszaréw ryzyka oraz gromadzenie informacji zewnetrznych pod katem
ujawnionych nieprawidtowosci i zagrozeh w funkcjonowaniu komdrek organizacyjnych
Komendy i jednostek Policji, w celu opracowywania wytycznych i zaleceh majgcych na celu ich
eliminowanie, a takze zapobieganie ich powstawaniu;

16) opracowywanie zestawien, analiz, sprawozdan lub ustalen w zakresie informacji lub
danych wtasciwych dla pionu kontroli, a takze prowadzenie nadzoru nad prawidtowoscia
wprowadzania tych danych do systeméw sprawozdawczych.

Wydziat Bezpieczenstwa Informacji

Do zadan Wydziatu Bezpieczenhstwa Informacji nalezy w szczegélnosci:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych oraz systemdw teleinformatycznych, w ktérych
sg przetwarzane informacje niejawne;

2) prowadzenie kancelarii tajnej krajowej i miedzynarodowej w Komendzie;

3) prowadzenie postepowan sprawdzajgcych, okreslonych w przepisach ustawy z dnia 5
sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742) oraz kontrolnych
postepowan sprawdzajgcych wobec policjantéw, pracownikéw, kandydatéw do stuzby lub
pracy w Komendzie oraz komendantéw powiatowych (miejskich) Policji i ich zastepcow;

4) koordynowanie i realizowanie zadah w zakresie udostepniania materiatéw niejawnych i
zwalniania od obowigzku zachowania w tajemnicy informacji niejawnych oraz zmiany lub
zniesienia klauzuli tajnosci z materiatéw niejawnych;

5) realizowanie zadan inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego;

6) realizowanie zadan wynikajgcych z przepiséw o ochronie danych osobowych oraz
zapewnienie wykonywania zadan inspektora ochrony danych;

7) kontrolowanie stosowania przepiséw o ochronie informacji niejawnych oraz ochronie danych
osobowych;

8) prowadzenie archiwum Komendy;



9) gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie, opracowywanie, zabezpieczanie i
ochrona materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,B” oznaczonej
symbolem ,B" i ,BE"” stanowigcych zas6b archiwalny archiwum Komendy;

10) udostepnianie zasobu archiwalnego uprawnionym podmiotom oraz sporzadzanie
zaswiadczen na podstawie dokumentacji zgromadzonej w archiwum Komendy;

11) brakowanie dokumentacji archiwalnej kategorii ,B” oznaczonej symbolem ,B” i ,,BE”,
ktérej okres przechowywania uptynat, zgodnie z Jednolitym rzeczowym wykazem akt Policji;
12) sprawowanie nadzoru nad procesem brakowania dokumentacji niearchiwalnej kategorii
,B" 0znaczonej symbolem ,BC", przeznaczonej do zniszczenia, wytworzonej w komérkach
organizacyjnych Komendy, Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w
Krakowie oraz komisariatach specjalistycznych Policji w Krakowie;

13) sprawowanie nadzoru nad sktadnicami akt w jednostkach Policji;

14) organizowanie i przeprowadzanie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych,
ochrony danych osobowych oraz zasad archiwizacji dokumentacji, a takze realizowanie innych
przedsiewziec szkoleniowych i instruktazowych w tym zakresie;

15) gromadzenie i udostepnianie oswiadczen o stanie majgtkowym policjantow i
zobowigzanych pracownikéw Komendy, Samodzielnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego
Policji w Krakowie, Oddziatu Prewencji Policji w Krakowie, komisariatéw specjalistycznych
Policji w Krakowie oraz kierownikdw i zastepcéw kierownikéw jednostek Policji;

16) wspotpraca z Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Urzedem Ochrony Danych
Osobowych, Instytutem Pamieci Narodowej - Komisja Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu oraz innymi stuzbami i podmiotami w zakresie przewidzianym przepisami prawa;
17) prowadzenie czynnosci wskazanych w art. 17 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych w przypadku naruszenia przepiséw o ochronie informacji niejawnych w
Komendzie, Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w Krakowie, Oddziale
Prewencji Policji w Krakowie oraz komisariatach specjalistycznych Policji w Krakowie.

Wydziat Prezydialny

Do zadan Wydziatu Prezydialnego nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga kancelaryjno-biurowa kierownictwa Komendy w zakresie spraw jawnych;

2) prowadzenie kancelarii ogdlnej jawnej, w tym obstuga kancelaryjna jednoosobowych stanowisk;
3) opracowywanie okresowych ocen, analiz i informacji dotyczacych pracy jednostek Policji;

4) opracowywanie informacji oraz sprawozdanh z dziatalnosci Policji dla organdw administracji rzadowe;j i
samorzadowej oraz innych podmiotéw pozapolicyjnych;

5) realizowanie zadan zlecanych na podstawie odrebnych przepiséw przez instytucje pozaresortowe;
6) realizacja zadan wynikajacych z przepiséw ustawy o dostepie do informacji publicznej, w tym
prowadzenie strony podmiotowej Komendanta w Biuletynie Informacji Publicznej;

7) administrowanie strong internetowg Komendy;

8) koordynowanie pozaoperacyjnej wspétpracy miedzynarodowej, realizowanej przez Komende i
jednostki Policji oraz gromadzenie informacji w tym zakresie;

9) planowanie i organizowanie szkolen dla policjantéw i pracownikéw komérek organizacyjnych



Komendy i jednostek Policji przy udziale zagranicznych podmiotéw, w tym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej z uwzglednieniem szkoleniowych projektéw miedzynarodowych;

10) koordynowanie dziatah dotyczacych udostepniania materiatéw i danych statystycznych
upowaznionym podmiotom;

11) promowanie inicjatyw i przedsiewzie¢ stuzacych kreowaniu pozytywnego wizerunku Policji;

12) wdrazanie i doskonalenie w komérkach organizacyjnych Komendy i jednostkach Policji systemu
dziatah wizerunkowych, w tym zasad wynikajgcych z ceremoniatu policyjnego, regulaminu musztry w
Policji i etykiety urzedniczej;

13) sprawowanie nadzoru nad zgodnoscig z ceremoniatem policyjnym przedsiewzie¢ organizowanych z
udziatem Policji;

14) ustalanie Priorytetéw Komendy, sporzadzanie strategii oraz monitorowanie wykonania wartosci
miernikdw wynikajgcych ze strategii Komendy;

15) realizowanie zadah zwigzanych z komunikacjg wewnetrzng w komdrkach organizacyjnych Komendy
i jednostkach Policji;

16) wykonywanie zadan z obszaru badan spotecznych dotyczacych funkcjonowania Policji oraz badan
opinii policjantéw i pracownikéw komérek organizacyjnych Komendy i jednostek Polic;ji;

17) koordynowanie i realizowanie rozpatrywania petycji ztozonych do Komendanta oraz nadzér w tym
zakresie nad jednostkami Policji.

Wydziat Finansow

1. Do zadah Wydziatu Finanséw nalezy w szczegélnosci:

1) realizowanie zadan wynikajgcych z uprawnien Komendanta jako dysponenta srodkéw budzetu
panstwa trzeciego stopnia, w tym planowanie dochodéw i wydatkéw budzetowych Komendy i jednostek
Policji oraz komdrki organizacyjnej Biura Spraw Wewnetrznych Policji, znajdujacej sie na obszarze
dziatania Komendy;

2) obstuga finansowo-ksiegowa Komendy, jednostek Policji oraz komdrki organizacyjnej Biura Spraw
Wewnetrznych Policji, znajdujgcej sie na obszarze dziatania Komendy;

3) naliczanie, pobdr, odprowadzanie i ewidencja zobowigzah o charakterze publiczno-prawnym;
4) obstuga obrotu gotéwkowego i bezgotéwkowego w zakresie operacji finansowych;

5) prowadzenie ewidencji syntetycznej sktadnikdéw majatkowych Komendy i jednostek Policji;

6) obstuga finansowa dysponentéw srodkéw funduszu operacyjnego;

7) realizacja zadan zwigzanych z obstugg finansowg Funduszu Wsparcia Policji;

8) gospodarowanie $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Komendy i Funduszu
Socjalnego Emerytéw i Rencistéw Policji oraz obstuga finansowa zaktadowych funduszy swiadczen
socjalnych jednostek Policji;

9) dochodzenie naleznosci budzetowych przypadajacych Komendzie i jednostkom Policji;

10) ewidencjonowanie i rozliczanie ujawnionych szkéd w mieniu Skarbu Panstwa pozostajgcym w
dyspozycji Komendy i jednostek Policji;

11) przygotowywanie projektow decyzji w zakresie prawa do jednorazowego odszkodowania
przystugujgcego w razie wypadku pozostajacego w zwigzku ze stuzbg lub choroby pozostajgcej w
zwigzku ze szczegdblnymi warunkami lub wtasciwosciami stuzby oraz w zakresie prawa do



odszkodowania za przedmioty osobistego uzytku, utracone, zniszczone lub uszkodzone wskutek
wypadku pozostajgcego w zwigzku ze stuzba;

12) przygotowywanie projektow decyzji dotyczacych umorzenia, odroczenia sptaty lub roztozenia na
raty sptaty naleznosci Komendy.

2. Do zadanh Gtéwnego Ksiegowego - Naczelnika Wydziatu Finanséw nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci Komendy;

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi;

3) dokonywanie wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

Zespot Prawny

Do zadan Zespotu Prawnego nalezy w szczegdlnosci:

1) uczestniczenie w opracowywaniu projektéw aktéw prawnych Komendanta;

2) reprezentowanie Komendanta w postepowaniach sagdowych i administracyjnych oraz przed
innymi organami orzekajgcymi;

3) ocena funkcjonowania prawa w Komendzie oraz biezace informowanie Kierownictwa
Komendy o istniejgcych uchybieniach i skutkach tych uchybien;

4) monitorowanie i analizowanie obowigzujgcego prawodawstwa oraz informowanie
policjantéw i pracownikéw o zmianach zwigzanych z dziatalno$ciag Komendy;

5) opiniowanie umoéw dtugoterminowych, nietypowych lub dotyczacych przedmiotéw o
znacznej wartosci oraz uczestnictwo w negocjacjach dotyczacych tego rodzaju umoéw;

6) udzielanie porad i konsultacji prawnych oraz wydawanie opinii prawnych w sprawach
skomplikowanych pod wzgledem prawnym;

7) swiadczenie pomocy prawnej na rzecz policjantow petnigcych stuzbe w Komendzie i
jednostkach Policji w przypadkach, o ktérych mowa w art. 66b ust. 1 ustawy z dnia 6 kwietnia
1990 r. o Policji.

Zespot Prasowy

Do zadan Zespotu Prasowego nalezy w szczegdélnosci:

1) realizacja polityki informacyjnej Komendanta poprzez wykonywanie, organizowanie i koordynowanie
kontaktéw przedstawicieli Komendy i jednostek Policji z przedstawicielami lokalnych, regionalnych,
ogdlnopolskich i zagranicznych srodkéw masowego przekazu;

2) nadzér nad zawartosciag strony internetowej www.malopolska.policja.gov.pl pod wzgledem
ksztattowania i prezentacji pozytywnego wizerunku Policji;

3) redagowanie profili Komendy na portalach spotecznosciowych;



4) analiza materiatdw dotyczacych funkcjonowania Policji zamieszczanych w prasie i badan opinii
publicznej dotyczacych pracy Komendy i jednostek Policji oraz reagowanie i zapobieganie
nieuzasadnionej krytyce pracy Policji, zgodnie z zasadami prawa prasowego;

5) koordynowanie dziatalnosci oficeréw prasowych komendantéw powiatowych (miejskich) Policji.

Jednoosobowe Stanowisko ds. Audytu Wewnetrznego

Do zadan realizowanych na Jednoosobowym Stanowisku do spraw Audytu Wewnetrznego nalezy w
szczegoélnosci:

1) przygotowywanie i przeprowadzanie zadan audytowych w oparciu o obowigzujace procedury,
standardy i przepisy prawa, w wyniku ktérych Komendant uzyskuje ocene kontroli zarzadczej;

2) wykonywanie czynnosci doradczych majgcych na celu usprawnienie funkcjonowania Komendy i
poprawe skutecznosci dziatania;

3) formutowanie uwag i wnioskdw zmierzajacych do wyeliminowania nieprawidtowosci stwierdzonych w
obszarze poddanym audytowi lub majacych wptyw na usprawnienie wykonywanej pracy i realizacji
zadan, w celu podjecia dziatan przez Komendanta;

4) sporzgdzanie sprawozdanh z przeprowadzonych zadan audytowych i prowadzenie zbioréw
dokumentéw z przeprowadzonych zadan celem przedstawienia i udokumentowania ustalen audytu;
5) monitorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z przeprowadzonych zadan audytowych;

6) identyfikowanie i analizowanie obszaréw ryzyka, dziatan i probleméw wymagajgcych
przeprowadzenia audytu wewnetrznego w celu przygotowania rocznego planu audytu oraz programu
zadania audytoweqo;

7) realizowanie w porozumieniu z Komendantem prac zwigzanych z przygotowaniem rocznego planu
audytu;

8) sporzadzanie sprawozdania rocznego z wykonania planu audytu oraz informacji o realizacji zadan z
zakresu audytu wewnetrznego.

Zespot ds. Ochrony Praw Cztowieka

Do zadan Zespotu do spraw Ochrony Praw Cztowieka nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Komendanta w krajowych i miedzynarodowych przedsiewzieciach zwigzanych z
ochrong praw i wolnosci cztowieka, realizacjg zasady rownego traktowania i przestrzeganiem etyki
zawodowej oraz w kontaktach z jednostkami Policji, komdrkami organizacyjnymi, a takze podmiotami i
instytucjami spoza Policji oraz mediami, w tym zakresie;

2) propagowanie praw cztowieka, zasady réwnego traktowania i zasad etyki zawodowej w komérkach i
jednostkach Policji;

3) wspotdziatanie z jednostkami i komdrkami organizacyjnymi Policji oraz podmiotami pozapolicyjnymi
W procesie opracowywania i aktualizowania koncepcji oraz narzedzi z zakresu ochrony praw cztowieka,
realizacji zasady réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej Policji;



4) monitorowanie dziatan Komendy i jednostek Policji pod katem respektowania godnosci ludzkiej i
przestrzegania praw cztowieka, zasady rownego traktowania i zasad etyki zawodowej, a takze
proponowanie rozwigzah majacych na celu utrzymywanie wysokich standardéw w tym zakresie oraz
podejmowanie dziatan w przypadku ujawnienia przypadkow ich naruszen;

5) opracowywanie, aktualizowanie i upowszechnianie materiatéw edukacyjnych, takze programow i
planéw doskonalenia zawodowego lokalnego, w zakresie systemowej ochrony praw cztowieka, realizacji
zasady réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej w Policji;

6) identyfikowanie potrzeb szkoleniowych w ramach doskonalenia zawodowego lokalnego, inicjowanie
lub samodzielne prowadzenie dziatah edukacyjnych i informacyjnych w ramach doskonalenia
zawodowego lokalnego w zakresie przestrzegania praw cztowieka, zasady réwnego traktowania oraz
zasad etyki zawodowej w Policji;

7) nawigzywanie i prowadzenie wspétpracy z krajowymi i miedzynarodowymi podmiotami zajmujgcymi
sie systemowg ochrong praw cztowieka oraz realizacjg zasady réwnego traktowania, a takze etyka
zawodowg;

8) monitorowanie doniesien medialnych i informacji pochodzacych ze zrédet stuzbowych, dotyczacych
stwierdzonych lub domniemanych przypadkdéw stosowania przez policjantéw tortur lub innych form
nieludzkiego lub ponizajacego traktowania oraz w przypadku ujawnienia takich zdarzen, podejmowanie
stosownych dziatah, w tym edukacyjno-szkoleniowych;

9) inicjowanie, monitorowanie i koordynowanie dziatan komorek i jednostek Policji, w zakresie realizacji
zalecen krajowych i miedzynarodowych instytucji i organizacji powotanych do ochrony praw cztowieka
oraz zadah wynikajacych z krajowych programéw dotyczacych ochrony praw cztowieka i réwnego
traktowania;

10) wizytowanie policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych lub doprowadzonych w celu
wytrzezwienia oraz policyjnych izb dziecka w zakresie przestrzegania praw cztowieka, zasady rownego
traktowania oraz zasad etyki zawodowe] przez policjantdw i pracownikéw wykonujgcych zadania w
komérkach i jednostkach Policji;

11) udzielanie konsultacji policjantom i pracownikom wykonujacym zadania w komdrkach i jednostkach
Policji w zakresie dostrzezonych uchybien i nieprawidtowosci w dziataniach Policji w obszarze ochrony
praw cztowieka, realizacji zasady réwnego traktowania i etyki zawodowej;

12) wspétdziatanie i wymiana doswiadczen z Komenda Gtéwna Policji, komendami wojewddzkimi
(Stoteczna) Policji, Centralnym Biurem Sledczym Policji, Biurem Spraw Wewnetrznych Policji, Wyzsza
Szkota Policji w Szczytnie i szkotami policyjnymi w realizacji zadan z zakresu ochrony praw cztowieka,
realizacji zasady réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej w Policji;

13) inicjowanie zmian w przepisach prawa, opiniowanie projektéw aktéw prawnych oraz opracowywanie
wewnetrznych procedur zwigzanych z ochrong praw cztowieka, realizacjg zasady réwnego traktowania
oraz etyka zawodowag w Policji;

14) udziat w odprawach i naradach kierownictwa jednostki, potagczony z biezgcym relacjonowaniem
kierownictwu Komendy przedsiewziec i ujawnionych problemoéw z zakresu ochrony praw cztowieka,
realizacji zasady réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej w Policji;

15) informowanie Rzecznika Prasowego Komendy o sprawach z zakresu ochrony praw cztowieka,
realizacji zasady réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej w Policji, istotnych z
punktu widzenia dziatalnosci prasowo-informacyjnej, waznych w obszarze komunikacji wewnetrznej
oraz ksztattowania wizerunku Policji;

16) opracowywanie i aktualizowanie w celach informacyjno-edukacyjnych materiatéw publikowanych na



stronach internetowych Komendy, obejmujgcych zagadnienia ochrony praw cztowieka, realizacji zasady
réwnego traktowania oraz przestrzegania zasad etyki zawodowej w Policji;

17) przedktadanie Komendantowi, w terminie do 31 marca kazdego roku, sprawozdania ze swojej
dziatalnosSci w roku poprzedzajacym.

Wydziat Postepowan Administracyjnych

Do zadan Wydziatu Postepowan Administracyjnych nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie postepowan administracyjnych i wydawanie w nich rozstrzygnie¢ (decyzji i
postanowien) w zakresie upowaznienia w sprawach okreslonych w ustawach:

a) o broni i amunicji,

b) o ochronie 0s6b i mienia,

) o ustugach detektywistycznych,

d) o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami
wybuchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym i policyjnym,
e) o materiatach wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywilnego,

f) o cudzoziemcach,

g) o0 udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

h) o wjezdzie na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywatel
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkdéw ich rodzin,

i) 0 obywatelstwie polskim,

j) innych, w ktérych okreslone obowigzki i kompetencje przypisano komendantom wojewddzkim Policji;
2) prowadzenie magazynu dowoddw rzeczowych w postaci broni palnej i amunicji dla wszystkich
podmiotéw prowadzacych postepowania karne i postepowania w sprawach o wykroczenia na terenie
wojewddztwa matopolskiego oraz magazynu depozytowego broni palnej i amunicji;

3) wykonywanie kontroli dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania broni w ramach ustug
rusznikarskich oraz obrotu materiatami wybuchowymi, bronig, amunicja i wyrobami o przeznaczeniu
wojskowym i policyjnym;

4) wykonywanie z upowaznienia Komendanta Gtéwnego Policji kontroli specjalistycznych uzbrojonych
formacji ochronnych w zakresie wynikajgcym z przepiséw ustawy o ochronie oséb i mienia;

5) realizowanie zadan przystugujacych Komendantowi jako wierzycielowi oraz organowi egzekucyjnemu
w zakresie egzekwowania od 0s6b zobowigzanych obowigzkéw o charakterze niepienieznym,
powstatych w wyniku wydania ostatecznych decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych licencji
detektywa i pozwolen na bron;

6) organizowanie i prowadzenie egzaminéw dla oséb ubiegajgcych sie o pozwolenie na broh oraz
dopuszczenie do posiadania broni;

7) uzgadnianie planéw ochrony obiektéw, obszaréw, urzadzen, transportéw podlegajacych
obowigzkowej ochronie;

8) prowadzenie odwotawczych postepowan administracyjnych w sprawach, w ktérych wtasciwos¢
Komendanta jako organu Il instancji administracyjnej okreslajg przepisy ustaw: o broni i amunicji, o
ochronie 0sdb i mienia oraz o ustugach detektywistycznych, a takze sprawowanie nadzoru nad
postepowaniami administracyjnymi w sprawach pozwolehn na bron i kart rejestracyjnych, opinii o osobie



ubiegajgcej sie o licencje detektywa oraz o osobie ubiegajgcej sie i posiadajgcej wpis na , Liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej” rozstrzyganych przez komendantéw powiatowych
(miejskich) Policji dziatajgcych na obszarze wojewddztwa matopolskiego;

9) wykonywanie powierzonych przez Komendanta Gtéwnego Policji kontroli dziatalnosci gospodarczej w
zakresie ochrony 0séb i mienia;

10) wykonywanie zadarh zwigzanych z prowadzeniem rejestru ,BRON”, , Listy kwalifikowanych
pracownikéw ochrony fizycznej” oraz ,Listy kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia
technicznego”;

11) sprawowanie nadzoru nad zagadnieniami dotyczacymi broni i amunicji, bedacych w dyspozycji oséb
fizycznych i podmiotéw posiadajgcych pozwolenie na broh na okaziciela, w tym dokonywanie odbioru
magazynow broni i kontrolowanie przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji;

12) poswiadczanie zgdd przewozowych i uprzednich zgéd przewozowych;

13) prowadzenie rejestréw lekarzy i psychologéw uprawnionych do wydawania orzeczen lekarskich i
psychologicznych dla oséb ubiegajacych sie i posiadajacych pozwolenie na bron.

Sekcja Psychologow

Do zadan Sekcji Psychologéw nalezy w szczegélnosci:

1) sprawowanie opieki psychologicznej nad policjantami i pracownikami Policji;

2) prowadzenie psychoedukacji ukierunkowanej na profilaktyke zaburzen oraz promocje zdrowia
psychicznego;

3) przeprowadzanie badan psychologicznych kandydatéw do stuzby w Policji oraz kandydatéw na
okreslone stanowiska stuzbowe w Policji lub do okreslonych komérek organizacyjnych oraz badanh
kierowcéw pojazddéw uprzywilejowanych i stuzbowych;

4) branie udziatu w dziataniach zmierzajacych do zapewnienia efektywnego i spdjnego systemu
zarzadzania zasobami ludzkimi;

5) udzielanie pomocy w realizacji czynnosci dochodzeniowo-$ledczych, operacyjno-rozpoznawczych
oraz administracyjno-porzadkowych, w zakresie zadan przypisanych psychologom policyjnym w
odrebnych przepisach;

6) prowadzenie lokalnego doskonalenia zawodowego w zakresie psychologii zarzagdzania zasobami
ludzkimi oraz w zakresie psychologii policyjnej stosowane;j.

Jednoosobhowe Stanowisko ds. Wspétpracy z Samorzadami

Do zadan realizowanych na Jednoosobowym Stanowisku do spraw Wspétpracy z Samorzgdami nalezy w
szczegdblnosci:

1) wspétpraca z Matopolskim Urzedem Wojewddzkim w Krakowie w obszarze bezpieczenstwa i porzadku
publicznego;

2) utrzymywanie biezgcego kontaktu i wspétpraca z Matopolskim Urzedem Wojewddzkim w Krakowie, z



Urzedem Marszatkowskim Wojewoddztwa Matopolskiego, Starostami, Prezydentami miast i organizacjami
spotecznymi wojewddztwa matopolskiego, w zakresie zapewniania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego oraz zapobiegania i zwalczania zjawisk patologii spotecznej;

3) koordynowanie wspotpracy jednostek Policji, z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz
instytucjami i organizacjami spotecznymi;

4) reprezentowanie Komendanta w posiedzeniach, spotkaniach i naradach z przedstawicielami
administracji rzadowej, samorzadowej oraz podmiotami pozapolicyjnymi.

Zespot ds. Bezpieczenstwa i Higieny Stuzby i Pracy

Do zadan Zespotu do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Stuzby i Pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkdéw stuzby i pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy;

2) biezace informowanie Komendanta o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz z wnioskami
zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

3) udziat w prowadzeniu postepowan dotyczacych wypadkéw policjantdw i pracownikow;

4) sporzadzanie i przedstawianie Komendantowi, co najmniej raz w roku, okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, zawierajacych propozycje przedsiewzie¢ technicznych i
organizacyjnych, majgce na celu zapobieganie wypadkom w stuzbie i przy pracy;

5) doradzanie w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy;
6) udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw
budowlanych albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia stuzby i pracy oraz urzadzen
majacych wptyw na warunki i bezpieczehstwo stuzby i pracy;

7) przedstawianie Komendantowi wnioskéw dotyczacych zachowania wymaganh ergonomii na
stanowiskach stuzby i pracy;

8) udziat w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego;

9) wspétpraca z podmiotami zewnetrznymi w sprawach z dziedziny bezpieczenstwa i higieny stuzby i
pracy;

10) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, a takze w
pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz innych komisjach zajmujacych sie problematyka
bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy.

Wydziaty podlegte | Zastepcy Komedanta Wojewddzkiego Policji ds. Stuzby Prewencyjnej:



Wydziat Konwojowy

Do zadan Wydziatu Konwojowego nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i realizacja konwojéw oséb z aresztéw sledczych i zaktadéw karnych oraz nieletnich
sprawcdéw czyndw karalnych z zaktadéw poprawczych, schronisk dla nieletnich, policyjnej izby dziecka
lub innego osrodka dla nieletnich do saddw i prokuratur lub innych osrodkéw wychowawczych oraz
realizacja doprowadzen oséb uchylajacych sie od obowigzku stawienia na wezwanie organu
wzywajacego, ktérego siedziba znajduje sie poza terenem dziatania jednostki Policji szczebla
powiatowegqo;

2) realizowanie konwojéw 0s6b pozbawionych wolnosci, ktérych udziat w czynnosciach procesowych
wymaga przetransportowania ich do innej jednostki penitencjarnej oraz oséb skazanych lub
tymczasowo aresztowanych, przekazywanych w ramach uméw miedzynarodowych;

3) wzmacnianie konwojow wartosci pienieznych i muzealidw;

4) wzmacnianie przewozu sprzetu uzbrojenia;

5) konwojowanie i ochrona tadunkdéw poczty specjalnej;

6) ochrona zdrowia i zycia sedziéw, prokuratoréw oraz innych oséb, w czasie wykonywania przez nich
czynnosci wynikajacych z realizacji zadah wymiaru sprawiedliwosci, a takze ochrona bezpieczenstwa i
porzadku publicznego w budynkach sadéw oraz prokuratur jak réwniez wykonywanie czynnosci
procesowych zlecanych przez sad lub prokuratora i wykonywanie zarzadzen porzadkowych sgdu
wydanych w celu utrzymania powagi sadu;

7) wspotpraca z kierownictwem sgdéw i prokuratur w zakresie poprawy wyposazenia i zabezpieczenia
technicznego budynkdéw saddéw i prokuratur oraz wdrazania rozwigzan umozliwiajacych optymalne
wykorzystanie sit i sSrodkéw kierowanych do realizowania zadah konwojowych, a takze ochrony
sgdowych pomieszczen dla zatrzymanych w celu uniemozliwienia samowolnego oddalenia sie oséb tam
umieszczonych, bezprawnego wtargniecia 0séb postronnych oraz zapobiezenia innym zdarzeniom
niebezpiecznym w skutkach dla bezpieczenstwa i porzadku publicznego albo zagrazajgcym
uszkodzeniem lub utrata chronionego mienia;

8) biezace wspotdziatanie z komendami wojewddzkimi (Stoteczng) Policji w zakresie realizacji konwojéw
0s0b skazanych i tymczasowo aresztowanych, ktérych udziat w czynnosciach procesowych zwigzany
jest z przemieszczeniem ich z jednej do drugiej jednostki penitencjarnej;

9) wspdtpraca z komérkami organizacyjnymi Centralnego Biura Sledczego Policji, stuzby kryminalnej
Policji oraz innymi formacjami odpowiedzialnymi za bezpieczehstwo w sgdach i prokuraturach w
zakresie zabezpieczenia czynnosci procesowych o zwiekszonym zagrozeniu bezpieczenstwa;

10) koordynowanie oraz nadzér nad wykonywaniem zadanh:

a) zwigzanych z pobytem w pokoju przejSciowym oséb zatrzymanych lub doprowadzonych,

b) w zakresie organizacji petnienia stuzby w tymczasowym pomieszczeniu przejsciowym,

¢) w zakresie organizacji i petnienia stuzby w pomieszczeniu dla oséb zatrzymanych lub
doprowadzonych w celu wytrzeZzwienia;

11) analizowanie przyczyn i okolicznosci wydarzehn nadzwyczajnych zaistniatych podczas realizacji
konwojow i doprowadzen oséb w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych lub doprowadzonych w celu
wytrzezwienia, w pokojach przejsciowych, tymczasowych pomieszczeniach przejsciowych oraz
Policyjnej I1zbie Dziecka;

12) zapewnienia prawidtowego funkcjonowania oraz petnienia stuzby w Policyjnej Izbie Dziecka;

13) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania oraz petnienia stuzby w pomieszczeniu dla oséb
zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia;



14) ochrona obiektéw oraz nadzér nad obstuga recepcji i biura przepustek Komendy;
15) sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan w zakresie metod i form wykonywania konwojéw i
doprowadzen.

Wydziat Prewenc;ji

Do zadan Wydziatu Prewencji nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynowanie i nadzorowanie dziatah w zakresie organizacji i petnienia stuzby przez policjantéw z
komorek wiasciwych w sprawach wywiadowczych, patrolowych, interwencyjnych lub patrolowo-
interwencyjnych jednostek Policji;

2) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadan przez dzielnicowych i kierownikéw dzielnicowych
jednostek Policji;

3) koordynowanie i nadzorowanie dziatah Komisariatu Wodnego Policji w Krakowie;

4) koordynowanie i nadzorowanie bezpieczehstwa ludzi oraz bezpieczenstwa i porzadku publicznego w
komunikacji publicznej, na zorganizowanych terenach narciarskich oraz na wodach i terenach
przywodnych;

5) utrzymywanie wspotpracy ze strazami gminnymi i miejskimi dziatajgcymi na obszarze wojewddztwa
matopolskiego;

6) wykonywanie czynnosci zleconych przez Wojewode Matopolskiego w ramach sprawowanego przez
niego nadzoru nad strazami gminnymi i miejskimi;

7) nadzorowanie w ramach patroli oficerskich petnienia stuzby na rzecz ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego przez policjantéw jednostek Policji oraz opracowywanie wystgpien do
komendantéw jednostek Policji, majacych na celu wiasciwa realizacje zadah w przedmiotowym
zakresie;

8) monitorowanie i doskonalenie struktur organizacyjnych komérek organizacyjnych stuzby
prewencyjnej poprzez biezace analizowanie i opiniowanie propozycji zmian organizacyjno - etatowych w
poszczegdlnych jednostkach Policji;

9) koordynowanie i nadzorowanie dziatan Policji w zakresie zapobiegania i zwalczania wykroczen oraz
wspétdziatanie w tym zakresie z organami administracji publicznej oraz organizacjami spotecznymi
dziatajgcymi na obszarze wojewddztwa matopolskiego;

10) koordynowanie i nadzorowanie dziatan w zakresie pséw stuzbowych;

11) nadzorowanie dziatalnosci prewencyjnej jednostek Policji wtasciwych w sprawach realizacji zadan na
rzecz bezpieczehstwa w cywilnej komunikacji lotniczej;

12) nadzorowanie przestrzegania zasad przyznawania, uzytkowania i przechowywania broni palnej
stuzbowej oraz sposobu uzycia lub wykorzystania sSrodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej
przez policjantéw Komendy i jednostek Policji;

13) nadzorowanie dziatan Policji w zakresie zatrzymania 0séb oraz doprowadzenia 0séb w celu
wytrzezwienia w aspektach zasadnosci, legalnosci i prawidtowosci wykonania tych czynnosci;

14) koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadah w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz realizacji procedury ,Niebieskie Karty”;

15) koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad realizacja zadah przez komérki organizacyjne wiasciwe
w sprawach nieletnich i patologii w jednostkach Policji;



16) analizowanie zjawisk kryminogennych, ze szczegélnym uwzglednieniem tych, ktére dotyczg dzieci i
mtodziezy oraz opracowywanie i wdrazanie programéw przeciwdziatania tym zjawiskom;

17) inspirowanie, opracowywanie, wdrazanie i koordynowanie przedsiewzie¢ z zakresu profilaktyki
spotecznej;

18) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad funkcjonowaniem na obszarze dziatania Komendy
systemow informatycznych wykorzystywanych przez komdrki organizacyjne stuzby prewencyjnej
jednostek Policji;

19) wspétpraca z wojewddzkimi organami wtadzy rzgdowej oraz samorzadowej, a takze innymi
podmiotami w zakresie zadanh realizowanych przez wydziat;

20) uzgadnianie programéw ochrony lotnisk.

Wydziat Ruchu Drogowego

Do zadan Wydziatu Ruchu Drogowego nalezy w szczegdlnosci:

1) analizowanie stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego na obszarze wojewddztwa matopolskiego i
ocena efektywnosci dziatan podejmowanych w tym zakresie przez jednostki Policji;

2) opracowywanie i monitorowanie wdrazania kompleksowych programéw poprawy bezpieczenstwa w
ruchu drogowym;

3) planowanie i koordynowanie dziatan kontrolno-represyjnych zmierzajacych do poprawy
bezpieczenstwa uzytkownikéw drég;

4) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej w zakresie bezpieczenstwa w ruchu drogowym, w tym
zakresie wspdtpraca ze srodkami masowego przekazu w zakresie propagowania bezpiecznych
zachowan na drodze oraz inicjowanie dziatah upowszechniajgcych znajomos¢ przepiséw w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego, zwtaszcza wsrdd dzieci i mtodziezy;

5) organizowanie i koordynowanie eskort oraz udziat w zabezpieczeniach przejazdéw oséb objetych
szczegdblng ochrong;

6) prowadzenie w Krajowym Systemie Informacyjnym Policji ewidencji kierowcdw naruszajacych
przepisy ruchu drogowego;

7) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad funkcjonowaniem na obszarze dziatania Komendy
systemow informatycznych wykorzystywanych przez komdrki organizacyjne wtasciwe w sprawach
ruchu drogowego;

8) sprawowanie nadzoru nad jednostkami Policji w zakresie organizacji i petnienia stuzby na drogach, w
tym réwniez realizowanie spraw zwigzanych z nadzorem Komendanta nad Komisariatem
Autostradowym Policji w Krakowie;

9) wspoétdziatanie z innymi komérkami organizacyjnymi Komendy i jednostkami Policji w rozpatrywaniu
wnioskéw w zakresie poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz w wyjasnianiu skarg na
zasadnos¢ i sposéb prowadzenia przez policjantéw interwencji w ruchu drogowym;

10) opiniowanie wnioskéw o wydanie zezwoleh na wykorzystanie drég w sposéb szczegdlny oraz
opracowywanie koncepcji, planéw i koordynowanie dziatah zwigzanych z zabezpieczaniem tego rodzaju
imprez;

11) opiniowanie projektéw organizacji ruchu w zakresie inzynierii ruchu na drogach wojewddzkich i
krajowych;



12) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyjnych wydanych w | instancji przez komendantéw
powiatowych (miejskich) Policji dziatajacych na obszarze wojewddztwa matopolskiego na podstawie
ustawy Prawo o ruchu drogowym, ustawy o transporcie drogowym, ustawy o drogach publicznych,
ustawy o przewozie towaréw niebezpiecznych;

13) rozpatrywanie zazaleh na niewniesienie przez komendantéw powiatowych (miejskich) Policji
dziatajacych na obszarze wojewddztwa matopolskiego wnioskédw o ukaranie do sadéw;

14) realizowanie zadah wykonawczych na drogach przez Sekcje Kontroli Ruchu Drogowego.

Sztab Policji

Do zadan Sztabu Policji nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie ciggtosci funkcjonowania stanowiska kierowania Komendy;

2) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzb dyzurnych w jednostkach
Policji;

3) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem zawodowym oraz szkoleniem stuzb dyzurnych w
jednostkach Policji;

4) zapewnienie prawidtowego obiegu informacji o zdarzeniach na terenie wojewddztwa matopolskiego
oraz wtasciwej reakcji jednostek Policji;

5) inicjowanie przedsiewzie¢ modernizacyjnych dotyczacych stanowisk kierowania jednostek Policji;
6) sprawowanie nadzoru na funkcjonowaniem Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji, zwanego
dalej ,SWD", w zakresie jakosci, terminowosci i aktualnosci informacji wprowadzanych do SWD oraz
prowadzenie szkoleh zwigzanych z obstuga aplikacji SWD;

7) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ podejmowanych w zwigzku z
zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa publicznego podczas imprez masowych, zgromadzeh
publicznych oraz pobytu oséb podlegajacych szczegdinej ochronie;

8) formutowanie zadan dla Oddziatu Prewencji Policji w Krakowie i Samodzielnego Pododdziatu
Kontrterrorystycznego Policji w Krakowie;

9) udziat w planowaniu dyslokacji stuzby zewnetrznej Oddziatu Prewencji Policji w Krakowie;

10) planowanie, kierowanie, koordynowanie oraz nadzorowanie wykonywanych dziatah w przypadku
prowadzenia operacji policyjnych wykraczajacych zasiegiem poza obszar dziatania poszczegdlnych
jednostek Policji funkcjonujgcych na obszarze dziatania Komendy;

11) organizowanie i koordynowanie dziatah oraz nadzorowanie szkoleh dla nieetatowych pododdziatéw
prewencji Policji, nieetatowych grup rozpoznania minersko-pirotechnicznego oraz nieetatowego zespotu
negocjatoréw policyjnych;

12) opracowywanie procedur i planéw dziatania Komendy oraz koordynowanie opracowywania procedur
i planéw dziatania jednostek Policji, do dziatah w sytuacjach kryzysowych, w tym wynikajacych z
zagrozenia terrorystycznego oraz wspétpraca ze stuzbami dyzurnymi w ramach systemu reagowania
kryzysowego;

13) inicjowanie, planowanie i nadzorowanie w komérkach organizacyjnych Komendy i jednostkach
Policji przygotowan obronnych na czas zagrozenia bezpieczehstwa panstwa i wojny, w tym
wykonywanie zadan obronnych pozostajacych w zakresie wasciwosci wydziatu;

14) planowanie i organizacja dziatan wtasnych oraz koordynacja czynnos$ci w warunkach wystapienia



sytuacji/zdarzenia kryzysowego, a takze realizacji innych zdarzen z zakresu zarzgdzania kryzysowego i
alarmowania;

15) zapewnienie funkcjonowania Sekcji Lotnictwa Policji;

16) wspieranie realizacji zadan komérek organizacyjnych Komendy oraz jednostek Policji poprzez
wykorzystanie Smigtowcow Sekcji Lotnictwa Policji.

Samodzielny Pododdziat Kontrterrorystyczny Policji

Do zakresu dziatania Samodzielnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji nalezy w szczegdlnosci:
1) fizyczne zwalczanie terroryzmu poprzez prowadzenie dziatah rozpoznawczych oraz bojowych przy
uzyciu taktyki antyterrorystycznej, zmierzajgcych do likwidowania zamachdw terrorystycznych, a takze
przeciwdziatanie zdarzeniom o takim charakterze;

2) prowadzenie dziatan minersko-pirotechnicznych;

3) wykonywanie innych dziatan niz okreslone w punkcie 1 i 2, wymagajacych uzycia specjalistycznych
sit i srodkéw bedacych na wyposazeniu pododdziatu lub koniecznosci stosowania specjalnej taktyki
dziatania;

4) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla policjantéw pododdziatu.

Oddziat Prewencji Policji w Krakowie

Policjanci Oddziatu Prewencji Policji w Krakowie uczestniczg we wszelkiego rodzaju zabezpieczeniach
wymagajacych uzycia wiekszych sit policyjnych zwigzanych z masowymi imprezami sportowymi, w
szczegolnosci meczami pitki noznej, koncertami, zgromadzeniami czy akcjami protestacyjnymi réznych
grup spotecznych. Kazde zgromadzenie masowe lub impreza masowa moze doprowadzi¢ do
wystapienia sytuacji zbiorowego naruszenia porzadku publicznego w postaci zamieszek. Do
przywrdcenia naruszonego porzadku w takiej sytuacji w pierwszej kolejnosci kierowane sg sity OPP w
Krakowie.

Komisariat Wodny Policji w Krakowie

Do zadan policjantéw petnigcych stuzbe na wodach i terenach przywodnych nalezy w szczegélnosci:
1) zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen;

2) zapobieganie zachowaniom moggcym stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa 0séb i mienia lub
naruszajgcym porzadek publiczny na wodach i terenach przywodnych;

3) wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie i zatrzymywanie sprawcow, w tym w
szczegdblnosci naruszajacych przepisy w zakresie:



a) ochrony przyrody, srodowiska naturalnego i ekologii,

b) bezpieczenstwa w zegludze,

) bezpieczenstwa oséb ptywajgcych, kapiacych sie i uprawiajacych sporty wodne;

4) zapobieganie wypadkom utonie¢ i ratowanie ludzi;

5) poszukiwanie 0séb zaginionych, przedmiotéw pochodzacych z przestepstw lub uzytych do ich
popetnienia oraz ktérych posiadanie jest zabronione;

6) zabezpieczanie porzadku w miejscach skazenia substancjami trujgcymi i innymi, powodujgcymi
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego oraz srodowiska naturalnego, a takze w miejscach usuwania
jego skutkéw;

7) zabezpieczanie porzadku publicznego w miejscach katastrof i klesk zywiotowych;

8) szczegdblna ochrona zbiornikdw wody pitnej i rzek wptywajacych do tych zbiornikdw;

9) kontrolowanie organizatoréw imprez na wodach i terenach przywodnych w zakresie spetnienia
warunkéw bezpieczenstwa i porzadku publicznego podczas ich trwania;

10) wspdtdziatanie z podmiotami, realizujgcymi zadania w zakresie bezpieczehstwa i porzadku,
ratownictwa na wodach oraz ekologii;

11) w miare posiadanych uprawnieh wykonywanie prac podwodnych w zakresie czynnosci
procesowych.

Komisariat Autostradowy Policji w Krakowie

Komisariat Autostradowy Policji w Krakowie realizuje na podlegtym terenie zadania z zakresu ochrony
bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem bezpieczenstwa i porzadku w ruchu drogowym. Teren obstugiwany przez KAP w
Krakowie obejmuje sie¢ drdg o tagcznej dtugosci ponad 116 km, ktére poza zadaniem odcigzenia miasta
Krakowa z ruchu tranzytowego stanowig wazne wezty komunikacyjne umozliwiajgce sprawng
komunikacje na terenie Matopolski.

Wydziaty podlegte Zastepcy Komedanta Wojewddzkiego Policji ds. Stuzby Kryminalnej:

Wydziat Dochodzeniowo-Sledczy

Do zadah Wydziatu Dochodzeniowo-Sledczego nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie postepowan przygotowawczych oraz sprawdzajgcych w sprawach okreslonych w
~Katalogu przestepstw, ktére objete sg postepowaniami przygotowawczymi prowadzonymi przez



komorki stuzby kryminalnej Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie”, a takze innych, w
szczegdblnosci: wielowatkowych, skomplikowanych pod wzgledem wykrywczym lub dowodowym,
obejmujgcych obszar kilku powiatéw lub wojewddztw oraz postepowan przygotowawczych, w ktérych
konieczna jest wspétpraca z organami $cigania innych panstw;

2) realizowanie zwierzchniego nadzoru stuzbowego nad pracg dochodzeniowo-sledczg jednostek Policji
w zakresie okreslonym innymi przepisami;

3) obstuga zdarzeh wymagajgcych uzycia wykwalifikowanych sit i specjalistycznych Srodkéw;

4) realizacja zadan z zakresu obowigzkéw zespotu do spraw Koordynacji Przeciwdziatania Aktom Terroru
z uzyciem materiatéw wybuchowych oraz innych zdarzen o charakterze terrorystycznym i
ekstremistycznym;

5) dokonywanie ocen i analiz pracy komérek dochodzeniowo-$ledczych w jednostkach Policji;

6) rozstrzyganie sporéw o wtasciwos¢ miejscowg oraz rozpatrywanie wnioskdw o wytaczenie jednostek
Policji;

7) zbieranie i opracowywanie danych odnosnie wskazanych przez kierownictwo stuzbowe zagadnien, a
takze nadzér nad realizacjg zadan wynikajgcych z priorytetéw Komendanta Gtéwnego Policji oraz planu
dziatania Komendanta w zakresie wtasciwosci wydziatu;

8) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad prowadzeniem Elektronicznego Rejestru Czynnosci
Dochodzeniowo-Sledczych na terenie Komendy i jednostek Policji;

9) realizowanie zadan zwigzanych z Systemem Elektronicznej Sprawozdawczosci w Policji,
pozostajgcych w zakresie wiasciwosci wydziatu;

10) prowadzenie skfadnicy dowodéw rzeczowych wydziatu oraz magazynu Srodkéw odurzajgcych,
substancji psychotropowych, ich preparatéw i prekursoréw kategorii 1 za wyjatkiem okreslonym w § 24
pkt 2 niniejszego regulaminu.

Wydziat Kryminalny

Do zadan Wydziatu Kryminalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych ukierunkowanych na wsparcie procesu
wykrywczego w sprawach o przestepstwa o duzym ciezarze gatunkowym, w tym: zabdjstwa, rozboje z
uzyciem broni palnej, seryjne zgwatcenia, handel ludzmi, kradzieze samochodéw, kradzieze z
wtamaniem, oszustwa, w tym dokonywane w zorganizowanych grupach przestepczych i o zasiegu
obejmujgcym obszar kilku powiatéw lub wojewddztw;

2) koordynowanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w komdrkach organizacyjnych stuzby
kryminalnej jednostek Policji w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania przestepczosci
kryminalnej oraz wykrywania i $cigania sprawcow przestepstw;

3) prowadzenie i koordynowanie przedsiewzie¢ w sprawach dotyczacych udzielenia ochrony i pomocy
pokrzywdzonemu i swiadkowi oraz innym osobom zagrozonym zamachami na zycie lub zdrowie,
wykonywanych przez jednostki Policji;

4) prowadzenie nadzoru instancyjnego nad praca operacyjng w komérkach organizacyjnych stuzby
kryminalnej w jednostkach Policji;

5) ujawnianie i analizowanie nowych form przestepczosci, opracowywanie, upowszechnianie i
wdrazanie systemu przeciwdziatania najgrozniejszym przestepstwom, wywotujgcym szeroki oddzwiek w



spoteczenstwie;

6) prowadzenie i koordynowanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych podejmowanych wobec os6b
okres$lonych w ustawie z dnia 22 listopada 2013 r. o postepowaniu wobec 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi stwarzajgcymi zagrozenie zycia, zdrowia lub wolnosci seksualnej innych oséb;

7) analizowanie umorzonych postepowan przygotowawczych dotyczacych zbrodni, a w szczegdlnosci
zabdjstw, jakie zaistniaty na terenie wojewo6dztwa matopolskiego pod katem ich wykrycia (tzw.
Archiwum X);

8) zapewnianie obiegu informacji o przestepstwach i ich sprawcach;

9) wspétpraca z innymi komdérkami organizacyjnymi Komendy, komérkami organizacyjnymi Komendy
Gtéwnej Policji wtasciwymi do spraw kryminalnych, z Centralnym Biurem Sledczym Policji, innymi
jednostkami Policji w kraju oraz zagranicznymi formacjami policyjnymi;

10) wspétpraca w zakresie rozpoznawania i wykrywania przestepstw z innymi organami ochrony
prawnej, organami administracji publicznej i samorzadu terytorialnego oraz organizacjami spotecznymi;
11) opiniowanie przeksztatcen organizacyjnych stuzby kryminalnej zwiekszajgcych efektywnosc¢ jej
dziatania.

Wydziat Poszukiwan i Identyfikacji Oséb

Do zadan Wydziatu Poszukiwan i Identyfikacji Oséb nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie poszukiwan oséb ukrywajgcych sie przed organami Scigania lub wymiaru
sprawiedliwosci oraz 0s6b zaginionych;

2) koordynowanie oraz udzielanie biezgcego wsparcia jednostkom Policji w prowadzonych
poszukiwaniach oséb ukrywajacych sie przed organami Scigania lub wymiaru sprawiedliwosci,
poszukiwaniach oséb zaginionych oraz identyfikacjach NN os6b i NN zwtok;

3) dokonywanie systematycznych kontroli i oceny prowadzonych przez jednostki Policji spraw
poszukiwan oséb oraz identyfikacji NN os6b i NN zwtok;

4) realizowanie poszukiwanh celowych oséb, w tym wspdtpraca z policjami i stuzbami innych
panstw, oraz krajowym punktem kontaktowym Europejskiej Sieci Zespotéw Poszukiwan
Celowych (ENFAST);

5) monitorowanie i analizowanie stopnia realizacji na obszarze wojewddztwa matopolskiego
zadan i miernikdw wynikajacych z Planu Dziatalnosci Komendanta Gtéwnego Policji w zakresie
poszukiwan oséb;

6) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych dotyczacych spraw poszukiwan pomiedzy
jednostkami Policji oraz opracowywanie procedur, dobrych praktyk i wytycznych, majacych na
celu poprawe skutecznosci prowadzonych dziatah poszukiwawczych w wojewddztwie
matopolskim;

7) zapewnienie catodobowego wsparcia jednostkom Policji ze strony wyznaczonego
koordynatora wojewddzkiego do spraw zaginie¢, odpowiedzialnego za staty kontakt z Centrum
Poszukiwan Oso6b Zaginionych Komendy Gtéwnej Policji;

8) uczestniczenie w procedurze zwigzanej z wnioskowaniem i uruchomieniem
ogdlnokrajowego systemu Child Alert do sprawy zaginiecia prowadzonej w wojewddztwie
matopolskim oraz koordynowanie czynnosci zwigzanych z uzyskiwaniem, weryfikacjg i



wymiang informacji w ramach systemu Child Alert i sieci Amber Alert Europe;

9) prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w zakresie wasciwosci wydziatu;
10) wspodtpraca z osobami udzielajgcymi pomocy Policji, biezgce weryfikowanie ich
przydatnosci oraz pozyskiwanie do wspétpracy nowych osobowych Zrédet informacji.

Wydziat Techniki Operacyjnej

Do zadan Wydziatu Techniki Operacyjnej nalezy w szczegélnosci:

1) opiniowanie, rejestrowanie oraz realizowanie wnioskéw i zarzadzen na stosowanie:

a) kontroli operacyjnej,

b) obserwacji,

¢) technicznych srodkéw wsparcia zadanh operacyjnych,

d) monitoringu potozenia terminali komérkowych;

2) prowadzenie dziatan maskujacych na potrzeby wydziatu;

3) biezaca wspébtpraca z podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ telekomunikacyjng oraz firmami
Swiadczacymi ustugi internetowe w niezbednym zakresie;

4) wspotpraca z uprawnionymi stuzbami oraz instytucjami na podstawie uméw i porozumien.

Wydziat do walki z Korupcja

Do zadan Wydziatu do Walki z Korupcjg nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci korupcyjnej oraz wypracowywanie i
wdrazanie skutecznych metod w prowadzonych formach pracy operacyjnej;

2) prowadzenie wszelkiego rodzaju form pracy operacyjnej w zakresie przestepczosci korupcyjnej;

3) opracowywanie i wdrazanie taktyki dziatania w zakresie skutecznego odzyskiwania mienia
pochodzgcego z przestepstw korupcyjnych;

4) inspirowanie, koordynowanie oraz nadzorowanie czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych i
dochodzeniowo-$ledczych w jednostkach Policji majacych na celu sprawne wykrywanie sprawcéw
przestepstw o charakterze korupcyjnym;

5) udzielanie wsparcia jednostkom Policji w sprawach dotyczacych przestepczosci korupcyjnej, trudnych
do wykrycia z powodu znacznego stopnia skomplikowania dziatan wykrywczych lub dowodowych;

6) prowadzenie postepowan przygotowawczych, w tym postepowan powierzonych z zakresu
przestepczosci korupcyjnej;

7) analizowanie stanu zagrozenia przestepczosciag korupcyjng na terenie wojewddztwa matopolskiego,
jej specyfiki, okreslanie obszaréw wystepowania oraz opracowywanie na tej podstawie kierunkéw
dziatah wykrywczych.



Wydziat do walki z Przestepczoscia Gospodarcza

Do zadan Wydziatu do Walki z Przestepczos$cig Gospodarcza nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci gospodarczej oraz $ciganie sprawcéw tych
przestepstw;

2) prowadzenie spraw operacyjnych oraz postepowan przygotowawczych w sprawach o przestepstwa
gospodarcze, gtéwnie o zorganizowanym i skomplikowanym charakterze oraz najwyzszym ciezarze
gatunkowym;

3) wspotpraca z organami prokuratury, sgdami, organami Krajowej Administracji Skarbowej, Straza
Graniczng i innymi instytucjami kontrolnymi, w zakresie ujawniania i zwalczania przestepstw o
charakterze gospodarczym;

4) udzielanie pomocy jednostkom Policji w prowadzonych dziataniach ukierunkowanych na zwalczanie
przestepstw o charakterze gospodarczym;

5) sporzadzanie prognoz zagrozenia przestepczoscia gospodarczg oraz udziat w okreslaniu gtéwnych
kierunkéw pracy komdrek organizacyjnych wtasciwych w sprawach zwalczania przestepczosci
gospodarczej w jednostkach Policji;

6) dokonywanie okresowych analiz i ocen poziomu pracy operacyjnej realizowanej przez komérki
organizacyjne wiasciwe w sprawach zwalczania przestepczosci gospodarczej w jednostkach Policji;

7) koordynowanie pracy operacyjnej i procesowej podejmowanej przez jednostki Policji w zakresie
ujawniania i zwalczania przestepczosci gospodarczej oraz sprawowanie nadzoru nad tg praca;

8) obejmowanie nadzorem szczegdlnym spraw o znacznym ciezarze gatunkowym prowadzonych przez
komdrki organizacyjne do walki z przestepczoscig gospodarczg jednostek Policji oraz przejmowanie do
prowadzenia spraw o duzej ztozonosci, przekraczajacych techniczno-kadrowe mozliwosci tych jednostek
do ich prowadzenia;

9) nadzorowanie zadanh realizowanych przez komérki organizacyjne stuzby kryminalnej jednostek Polic;ji
w zakresie ustalania, identyfikacji i tymczasowego zajecia mienia oraz wnioskowania o zabezpieczenie
sktadnikéw majatkowych;

10) udzielanie pomocy komdrkom organizacyjnym stuzby kryminalnej jednostek Policji w zakresie
realizacji zadan zwigzanych z zabezpieczaniem sktadnikéw majatkowych u sprawcéw przestepstw
gospodarczych;

11) monitorowanie wynikéw oraz identyfikowanie probleméw w zakresie dokonywanego zabezpieczenia
majatkowego w sprawach prowadzonych przez jednostki Policji oraz wypracowanie propozycji ich
rozwigzan.

Wydziat Wywiadu Kryminalnego

Do zadan Wydziatu Wywiadu Kryminalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzadzanie analiz operacyjnych wspomagajacych proces wykrywczy;

2) wykonywanie analiz strategicznych wspomagajacych procesy decyzyjne;

3) wprowadzanie informacji, realizacja zapytah oraz analizowanie danych zgromadzonych w Systemie



Informacji Operacyjnych;

4) dokonywanie rejestracji i sprawdzen miejsc bedgcych w zainteresowaniu Policji i innych podmiotéw;
5) pozyskiwanie danych telekomunikacyjnych na zlecenie komdrek organizacyjnych Komendy,
jednostek Policji oraz Zarzadu w Krakowie Centralnego Biura Sledczego Policji i Biura Spraw
Wewnetrznych Policji;

6) pozyskiwanie, na wniosek jednostek Policji i komdrek organizacyjnych Komendy osobowych zrodet
informacji, obstuga wtasnych kwalifikowanych osobowych Zrédet informacji oraz prowadzenie rozpoznah
kierunkowych;

7) sprawowanie nadzoru nad terminowoscia, kompletnoscia i aktualnoscia rejestracji wykonywanych w
Krajowym Systemie Informacyjnym Policji;

8) wykonywanie analiz i typowania o0séb, przestepstw, rzeczy, podmiotéw i innych danych w
dostepnych zbiorach informacyjnych na zlecenie jednostek Policji i komdrek organizacyjnych Komendy;
9) generowanie i opracowywanie danych z Krajowego Systemu Informacyjnego Policji na potrzeby
sporzadzania Biuletynu Informacyjnego dla garnizonu matopolskiego i przekazywania danych
statystycznych uprawnionym podmiotom oraz na zlecenie kierownictwa Komendy;

10) wymiana i koordynacja, we wspotpracy z Biurem Miedzynarodowej Wspétpracy Policji KGP,
informacji kryminalnych przesytanych kanatami Interpolu, Europolu, Sirene oraz z posrednictwem
oficeréw tacznikowych na rzecz jednostek Policji i komdrek organizacyjnych Komendy;

11) wymiana informacji w ramach wspétpracy przygranicznej pomiedzy Policjg Polska i Stowacka w
ramach funkcjonowania Centrum Wspotpracy Policyjnej i Celnej w Trstenie.

Laboratorium Kryminalistyczne

Do zadan Laboratorium Kryminalistycznego nalezy w szczegdlnosci:

1. wykonywanie ekspertyz, opracowywanie opinii kryminalistycznych i realizowanie zleconych czynnosci
techniczno-kryminalistycznych na potrzeby jednostek organizacyjnych Policji oraz na rzecz podmiotéw
pozapolicyjnych;

2. koordynowanie dziatah oraz sprawowanie nadzoru merytorycznego nad praca Technikéw
Kryminalistyki komend powiatowych (miejskich) Policji na obszarze wojewo6dztwa;

3. wspétpraca z Centralnym Laboratorium Kryminalistycznym Policji w zakresie wyposazenia w sprzet i
materiaty techniki kryminalistycznej w ramach wykonywania ekspertyz oraz wdrazania nowych metod
badawczych, a takze w zakresie szkolen i podnoszenia kompetencji zawodowych;

4. wspétpraca z placéwkami naukowo-badawczymi oraz instytucjami i laboratoriami w zakresie
problematyki kryminalistycznej;

5. organizowanie i realizowanie przedsiewzie¢ w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego.

6. prowadzenie Wojewddzkiej Registratury Daktyloskopijnej (WRD), zbioréw niezidentyfikowanych
$ladoéw linii papilarnych (,sladéw NN”), Matopolskiego Rejestru Traseologicznego (MRT) i obstuga
Automatycznego Systemu Identyfikacji Daktyloskopijnej (AFIS),

7. uczestniczenie w ogledzinach i innych czynnosciach procesowych dotyczacych najpowazniejszych
przestepstw popetnionych na terenie wojewddztwa w ramach doraznie powotywanych zespotéw na
polecenie Kierownictwa KWP;

8. poddawanie sie ocenie jakosci pracy realizowanej przez Centralne Laboratorium Kryminalistyczne



Policji (CLKP);

9. informowanie CLKP o liczbie wykonanych zlecen i czasie przeznaczonym na wydanie opinii oraz
liczbie zbadanych obiektéw;

10. uzyskanie pozytywnej opinii CLKP na rozbudowe, utworzenie badz likwidacje pracowni w
Laboratorium Kryminalistycznym;

11. uzyskanie pozytywnej opinii CLKP na zakup sprzetu badawczego, w celu rozbudowy badz
utworzenia nowej pracowni w Laboratorium Kryminalistycznym;

12. uzyskanie pozytywnej opinii CLKP na rozpoczecie procesu ksztatcenia kandydata na
biegtego/certyfikowanego specjalisty, jak réwniez uzyskiwania kolejnych uprawnien przez
biegtego/certyfikowanego specjaliste;

13. wspétpraca z CLKP przy opracowywaniu nowych i doskonaleniu obowigzujgcych metod badawczych
oraz w zakresie szkolenia i podnoszenia kompetencji zawodowych;

14. wspoétpraca z komérkami organizacyjnymi Komendy i jednostkami organizacyjnymi Policji
funkcjonujacymi na obszarze wojewddztwa w zakresie wykorzystania kryminalistyki w tworzeniu wersji
osobowych i Sledczych.

15. udzielanie konsultacji ogniwom techniki kryminalistycznej w zakresie wyposazenia oraz
informowanie ich o obowigzujacych standardach pracy na miejscach zdarzenia.

16. wdrozenie, utrzymanie i doskonalenie systemu zarzgdzania Laboratorium wedtug wymogéw normy
ISO 17025".

(na podstawie "Szczegdtowego Zakresu Zadan Laboratorium Kryminalistycznego KWP w Krakowie”)

Wydziat do walki z Przestepczoscia Narkotykowa

Do zadan Wydziatu do Walki z Przestepczoscig Narkotykowa nalezy w szczegdlnosci:

1) inicjowanie, nadzorowanie oraz koordynowanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych realizowanych
przez komorki organizacyjne wtasciwe do zwalczania przestepczosci narkotykowej w jednostkach Policji;
2) ocena poziomu pracy operacyjnej komorek organizacyjnych wtasciwych do zwalczania przestepczosci
narkotykowej w jednostkach Policji, wraz z wnioskami zmierzajagcymi do jej usprawnienia;

3) udzielanie pomocy jednostkom Policji przy wykonywaniu czynnosci wykrywczych na miejscu
powaznych zdarzen dotyczacych przestepczosci narkotykowej, a takze przez uczestniczenie w
planowaniu, organizowaniu i realizowaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w tego typu
zdarzeniach;

4) wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w sprawach wtasnych zmierzajgcych do
ustalenia sprawcdéw przestepstw narkotykowych kategorii:

a) przemytu srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub prekursoréw,

b) produkcji narkotykéw syntetycznych oraz prekursoréw,

¢) produkcji oraz uprawy konopi innych niz wtdékniste,

d) handlu znacznymi ilosciami srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub prekursoréw,

e) posiadania znacznych ilosci srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych lub prekursoréw;

5) biezace monitorowanie i analizowanie stanu zagrozenia przestepczoscia narkotykowg na obszarze
wojewddztwa matopolskiego oraz wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatan dla jednostek Policji;



6) wspodtpraca z zagranicznymi formacjami Policji oraz ich miedzynarodowymi organizacjami za
posrednictwem wiasciwych rzeczowo komérek organizacyjnych Komendy oraz Komendy Gtéwnej Policji,
wspdtpraca z organami i instytucjami uprawnionymi do zapobiegania i zwalczania przestepczosci
narkotykowej o zasiegu miedzynarodowym, a takze koordynowanie dziatan jednostek Policji w tym
zakresie;

7) organizowanie i prowadzenie lokalnego doskonalenia zawodowego dla funkcjonariuszy pionu do
walki z przestepczoscig narkotykowg w zakresie wprowadzanych nowych uregulowanh prawnych,
wystepowania nowych zjawisk przestepczych oraz metod ich ujawniania i zwalczania.

Wydziat ds. Zwalczania Przestepczosci Pseudokibicow

Do zadan Wydziatu do spraw Zwalczania Przestepczosci Pseudokibicéw nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie i koordynowanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych w komérkach organizacyjnych
stuzby kryminalnej jednostek Policji w zakresie rozpoznawania, zapobiegania i zwalczania
przestepczosci pseudokibicéw oraz wykrywania i Scigania sprawcéw przestepstw;

2) rozpoznawanie i rozpracowywanie srodowiska pseudokibicéw oraz ujawnianie i zwalczanie
przestepstw i wykroczeh popetnianych przez pseudokibicow;

3) operacyjne rozpoznanie srodowisk pseudokibicéw celem oceny ryzyka zagrozenia bezpieczenstwa w
zwigzku z masowymi imprezami sportowymi na potrzeby planowania prewencyjnego zabezpieczenia
imprez masowych;

4) monitorowanie 0s6b, wobec ktérych orzeczono srodek karny w postaci zakazu wstepu na impreze
masoway;

5) opracowywanie analiz zagrozenia bezpieczehstwa na potrzeby planowania prewencyjnego
zabezpieczenia imprez masowych.

Wydziaty podlegte Zastepcy Komedanta Wojewddzkiego Policji ds. Stuzby Wspomagajace;j:

Wydziat Gospodarki Materiatowo-Technicznej

Do zadan Wydziatu Gospodarki Materiatowo-Technicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie w zakresie planowania, zakupu, dystrybucji oraz prowadzenie gospodarki magazynowej
sktadnikdw majatkowych na rzecz Komendy, jednostek Policji oraz komérek organizacyjnych
Centralnego Biura Sledczego Policji i Biura Spraw Wewnetrznych Policji, znajdujacych sie na obszarze
dziatania Komendy w nastepujgcych sprawach:



a) uzbrojenia,

b) umundurowania i wyposazenia specjalnego,

¢) sprzetu techniki kryminalistycznej i ruchu drogowego,

d) sprzetu kwaterunkowo-biurowego,

e) sprzetu gospodarczego, przeciwpozarowego oraz bezpieczenstwa i higieny pracy,

f) sprzetu i wyposazenia dziatu zywnosciowego,

g) drukéw i formularzy stuzbowych,

h) sprzetu kulturalno-o$wiatowego i sportowo-szkoleniowego;

2) dystrybucja oraz prowadzenie gospodarki magazynowej sprzetu i materiatow:

a) facznosci i informatyki,

b) remontowo-budowlanych;

3) sprowadzanie i magazynowanie sktadnikdw majatkowych otrzymanych z dostaw centralnych
Komendy Gtéwnej Policji oraz ich dystrybucja do komérek organizacyjnych Komendy, jednostek Policji
oraz komérek organizacyjnych Centralnego Biura Sledczego Policji i Biura Spraw Wewnetrznych Policji,
znajdujgcych sie na obszarze dziatania Komendy - zgodnie z naleznosciami i niezbednymi potrzebami;
4) prowadzenie ewidencji gtéwnej ilosciowo-wartosciowej sktadnikdw majatkowych pozostajacych w
uzytkowaniu komdrek organizacyjnych Komendy, jednostek Policji oraz komdrek organizacyjnych
Centralnego Biura Sledczego Policji i Biura Spraw Wewnetrznych Policji, znajdujacych sie na obszarze
dziatania Komendy;

5) przeprowadzanie okresowych ogledzin i okreslanie dalszej przydatnosci sktadnikéw majgtku
ruchomego bedgcego na stanie magazynéw Wydziatu Gospodarki Materiatowo- Technicznej Komendy,
jak réwniez pozostajacych w uzytkowaniu jednostek Policji;

6) realizowanie zadan zwigzanych z gospodarowaniem sktadnikami majatku ruchomego
zakwalifikowanego do kategorii majatku zuzytego lub zbednego;

7) prowadzenie dla Komendy oraz jednostek Policji dokumentacji w postaci kart mundurowych i
wyposazenia specjalnego policjantdw oraz kart odziezy roboczej i ochronnej pracownikéw, a takze
zaopatrywanie wszystkich policjantéw i pracownikéw w Srodki higieny osobistej, ochrony indywidualnej i
zaopatrzenia medycznegqo;

8) realizowanie zadan z zakresu gospodarki zywnosciowe;j;

9) prowadzenie gospodarki warsztatowej w zakresie przegladéw, konserwacji i naprawy maszyn
biurowych, sprzetu uzbrojenia oraz Swiadczenie ustug poligraficznych;

10) prowadzenie gospodarki odpadami wytwarzanymi w Komendzie oraz nadzér w zakresie gospodarki
odpadami wytwarzanymi w jednostkach Policji;

11) prowadzenie kontroli uzbrojenia alarmowego w Komendzie i jednostkach Policji;

12) udziat w pracach komisji przetargowych powotanych do przeprowadzenia postepowania o
udzielenie zamoéwienia publicznego w zakresie zadan przewidzianych w pionie gospodarki materiatowo-
technicznej;

13) sprawowanie nadzoru instancyjnego w zakresie zadan gospodarki materiatowo- technicznej
realizowanych przez komérki organizacyjne wtasciwe w sprawach finansowych i gospodarczych
jednostek Policji;

14) prowadzenie ewidencji pomocniczej pséw stuzbowych;

15) udziat w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych
znajdujacych sie w magazynach wydziatu, oceny stanu przydatnosci majatku ruchomego oraz likwidacji
zuzytego majatku ruchomego;



16) realizowanie zadan w zakresie zakupu, przegladu, naprawy i konserwacji sprzetu
przeciwpozarowego;

17) wytwarzanie i zaopatrywanie komdrek organizacyjnych Komendy, jednostek Policji, komérek
organizacyjnych Centralnego Biura Sledczego Policji i Biura Spraw Wewnetrznych Policji, znajdujacych
sie na obszarze dziatania Komendy w pieczecie stuzbowe;

18) monitorowanie i realizacja zadahn w zakresie ochrony przeciwpozarowej w komérkach
organizacyjnych Komendy oraz w jednostkach Policji nadzorowanych przez Komendanta.

Wydziat Inwestycji i Remontow

Do zadan Wydziatu Inwestycji i Remontéw nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie prawa trwatego zarzadu na nieruchomosciach Skarbu Panstwa bedacych w
uzytkowaniu Komendy i jednostek Policji, a w tym:

a) gospodarowanie nieruchomosciami,

b) regulacja stanéw prawnych;

2) planowanie i realizacja zadan inwestycyjnych i remontowych dla Komendy i jednostek Policji;

3) przygotowywanie i realizacja zadan remontowo-konserwacyjnych w obiektach bedgcych w trwatym
zarzadzie Komendy;

4) realizacja czynnosci prawnych majacych na celu zapewnienie odpowiedniej bazy lokalowej dla
komérek organizacyjnych Komendy oraz jednostek Policji;

5) udziat w czynnosciach zwigzanych ze stosowaniem ustawy - Prawo zamoéwien publicznych, w
odniesieniu do zadah bedacych we wtasciwosci wydziatu;

6) wspotpraca z organami administracji samorzadowej i rzadowej w zakresie pozyskiwania,
przystosowania i eksploatowania nieruchomosci dla potrzeb komérek organizacyjnych Komendy oraz
jednostek Policji;

7) opracowywanie projektéw decyzji administracyjnych Komendanta w sprawach mieszkaniowych;

8) administrowanie zasobami mieszkaniowymi bedgcymi w dyspozycji Komendanta;

9) prowadzenie obstugi mieszkaniowej policjantéw;

10) udziat w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych
znajdujgcych sie w magazynach wydziatu, ocena stanu przydatnosci majatku ruchomego oraz likwidacja
zuzytego majatku ruchomego.

Wydziat £acznosci i Informatyki

Do zadan Wydziatu tacznosci i Informatyki nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie, wdrazanie, eksploatowanie, modernizacja, techniczne utrzymywanie i
rozw0j systemoéw i infrastruktury informatycznej, telekomunikacyjnej i radiokomunikacyjnej na potrzeby
Komendy i jednostek Policji;

2) nadzér i koordynowanie dziatah oraz udzielanie merytorycznego wsparcia komdrkom organizacyjnym



pionu tgcznosci i informatyki w jednostkach Policji;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i dostepu do systeméw
teleinformatycznych i radiokomunikacyjnych;

4) realizowanie zadah zwigzanych z obstugg systemu tacznosci rzagdowej;

5) organizowanie tgcznosci na potrzeby wspétdziatania z innymi stuzbami, jednostkami oraz
instytucjami;

6) organizacja facznosci oraz dostepu do systemdw teleinformatycznych w sytuacjach kryzysowych oraz
na czas prowadzonych akcji i operacji policyjnych;

7) planowanie i realizowanie wydatkéw budzetowych w zakresie potrzeb rzeczowych i finansowych w
Komendzie i jednostkach Policji, zgodnie z wtasciwoscig wydziatu;

8) prowadzenie ilosciowo-wartosciowej ewidencji rzeczowych sktadnikéw majatku tgcznosci i
informatyki oraz wartosci niematerialnych i prawnych dla Komendy i jednostek Policji;

9) przygotowywanie dokumentacji niezbednej do prowadzenia procedur zwigzanych z realizacja
zamowien publicznych na ustugi oraz dostawy systemow, sprzetu, wyposazenia oraz materiatéw
tacznosci i informatyki;

10) prowadzenie zagadnieh zwigzanych z umowami darowizn rzeczowych i uméw uzyczenia oraz
rozliczaniem zakupdéw w ramach srodkéw z Funduszu Wsparcia Policji i funduszy unijnych z zakresu
tacznosci i informatyki dla Komendy i jednostek Policji;

11) udziat w pracach zwigzanych z prowadzeniem inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych, oceny ich
stanu przydatnosci oraz ich likwidacji;

12) organizowanie i utrzymanie ekspedycji poczty specjalnej;

13) opracowywanie i przekazywanie jednostkom Policji informacji organizacyjnych i technicznych w
zakresie teleinformatyki i radiokomunikacji;

14) organizowanie, eksploatacja i nadzér nad funkcjonowaniem wojewddzkich systemoéw
teleinformatycznych i radiowych, dla ktérych Policja petni role operatora;

15) okreslanie kierunkéw rozwoju i zadan inwestycyjnych w zakresie wdrazania nowych technologii
tacznosci i informatyki w Komendzie i jednostkach Policji;

16) nadzér techniczny nad systemem wideokonferencyjnym w Komendzie i jednostkach Policji’;

17) realizacja w obszarze odpowiedzialnosci telekomunikacyjnej Komendy zadan Operatora
Ogdlnopolskiej Sieci Teleinformatycznej OST 112;

18) realizowanie zadanh dotyczacych planowania i zaopatrywania w sprzet tgcznosci i informatyki
komérek organizacyjnych Centralnego Biura Sledczego Policji oraz Biura Spraw Wewnetrznych Policji,
znajdujacych sie na obszarze dziatania Komendy.

Wydziat Transportu

Do zadan Wydziatu Transportu nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie zadanh dotyczacych planowania i zaopatrywania w sprzet transportowy komérek
organizacyjnych Komendy, jednostek Policji, komédrek organizacyjnych Centralnego Biura Sledczego
Policji i Biura Spraw Wewnetrznych Policji, znajdujacych sie na obszarze dziatania Komendy w zakresie
niezastrzezonym dla komérek organizacyjnych Komendy Gtéwnej Policji;

2) przygotowanie sprzetu transportowego do uzytkowania, w szczegdlnosci poprzez:



a) rejestrowanie sprzetu transportowego,

b) wystawianie dowodéw technicznych sprzetu transportowego,

c) oznakowanie i wyposazanie pojazdéw uprzywilejowanych w ruchu oraz oznaczanie ich numerami
taktycznymi;

3) prowadzenie ewidencji gtdwnej sprzetu transportowego oraz innych sktadnikéw majatkowych
zwigzanych z prowadzeniem gospodarki transportowej, prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych i
zwigzanych z tym naliczeh amortyzacyjnych;

4) zapewnienie sprawnosci uzytkowej sprzetu transportowego, w szczegdlnosci jego biezacej obstugi,
przegladdéw, napraw i badan technicznych oraz zaopatrzenie w czesci zamienne i akcesoria;

5) zaopatrywanie w materiaty pedne i smary pojazdéw stuzbowych jednostek Policji oraz comiesieczne
rozliczanie ich zuzycia;

6) wydawanie zezwolen na prowadzenie pojazdéw uprzywilejowanych dla policjantéw Komendy i
jednostek Policji;

7) prowadzenie ewidencji wypadkdw i kolizji drogowych z udziatem stuzbowego sprzetu
transportowego, realizowanie procesu napraw powypadkowych pojazdéw oraz prowadzenie
postepowahn szkodowych zwigzanych z uszkodzeniami stuzbowego sprzetu transportowego;

8) prowadzenie ewidencji uzycia stuzbowego sprzetu transportowego Komendy;

9) realizowanie obstugi transportowej kierownictwa i komdrek organizacyjnych Komendy, ktére nie
posiadajg wtasnego lub specjalistycznego sprzetu transportowego;

10) opracowywanie planéw finansowych i rzeczowych dla Wydziatu Transportu Komendy i jednostek
Policji, monitorowanie stopnia realizacji uméw i wydatkéw ponoszonych na transport przez jednostki
Policji oraz nadzorowanie stopnia wykorzystania przyznanych limitéw finansowych;

11) udziat w czynnosciach zwigzanych z realizacjg ustawy o zamdwieniach publicznych w odniesieniu
do zadan realizowanych przez wydziat, opracowywanie wymagan technicznych dla kupowanego
sprzetu, materiatéw i ustug;

12) realizowanie zobowigzan wynikajgcych z przepiséw o ochronie srodowiska oraz podatkowych
zwigzanych z uzytkowaniem stuzbowego sprzetu transportowego w jednostkach Policji;

13) sprawowanie nadzoru nad gospodarka transportowg w jednostkach Policji, dokonywania przeglagdéw
stanu utrzymania sprzetu transportowego i zaplecza obstugowo-naprawczego;

14) zbywanie sprzetu transportowego, warsztatowego oraz materiatéw zbednych i zuzytych w
komérkach organizacyjnych Komendy i jednostkach Policji, dla ktérych prowadzona jest gospodarka
transportowa;

15) udziat w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem inwentaryzacji sktadnikéw majatkowych
znajdujacych sie w magazynach wydziatu, ocena stanu przydatnosci majatku ruchomego oraz likwidacji
zuzytego majatku ruchomego.

Wydziat ds. Zaméwien Publicznych i Funduszy Pomocowych

Do zadan Wydziatu do spraw Zamodwien Publicznych i Funduszy Pomocowych nalezy w
szczeg6lnosci:

1) opracowywanie zbiorczego planu postepowan o udzielenie zamdéwieh w oparciu o plany
sktadane przez komérki organizacyjne Komendy bedgce dysponentami Srodkéw finansowych,



publikacja planu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) przygotowanie rocznego sprawozdania o udzielnych zamodwieniach dla Prezesa Urzedu
Zamowien Publicznych;

3) organizowanie i koordynowanie dziatah zmierzajacych do udzielania zamdwien publicznych,
ktérych wartos¢ szacunkowa zaméwienia przekracza kwote, od ktérej zachodzi obowigzek
stosowania przepisdw dotyczacych zamdwien publicznych;

4) sporzadzanie informacji, zestawien, sprawozdah w zakresie udzielanych zamoéwien
publicznych, ktérych wartos¢ szacunkowa zamdwienia przekracza kwote, od ktérej zachodzi
obowigzek stosowania przepiséw dotyczacych zamowien publicznych;

5) prowadzenie ewidencji zamowien publicznych, ktérych wartos¢ szacunkowa zamowienia
przekracza kwote, od ktdrej zachodzi obowigzek stosowania przepiséw dotyczacych zaméwien
publicznych;

6) prowadzenie ewidencji uméw, z wytgczeniem uméw dotyczgcych nieruchomosci oraz uméw
zlecenia lub o dzieto;

7) opracowywanie projektéw wystgpien do Prezesa Urzedu Zamdwien Publicznych i Krajowe;j
Izby Odwotawczej oraz reprezentowanie Komendanta w postepowaniach odwotawczych;

8) prowadzenie dziatah umozliwiajgcych Policji udziat w programach finansowanych z
funduszy pomocowych krajowych i zagranicznych;

9) identyfikowanie mozliwosci finansowania zadan Komendy ze Srodkéw pozabudzetowych,
pozyskiwanie tych srodkéw oraz rozliczanie ich wykorzystania;

10) koordynowanie, monitorowanie i wspieranie dziatah jednostek Policji i komérek
organizacyjnych Komendy w zakresie realizacji projektéw oraz wykorzystania srodkéw
pozabudzetowych;

11) koordynowanie realizacji zadanh ze Srodkéw przekazanych na Fundusz Wsparcia Policji w
ramach zawieranych porozumien, rozliczanie z darczynhcami.

Zespot ds. Inwentaryzacji

Do zadan Zespotu do spraw Inwentaryzacji nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie planu inwentaryzacji, harmonogramu/terminarza inwentaryzacji aktywow i pasywow
Komendy oraz jednostek Policji;

2) opracowywanie projektu instrukcji inwentaryzacyjnej oraz jej zmian;

3) koordynowanie dziatah oraz sprawowanie nadzoru i kontroli nad przygotowaniem, przeprowadzeniem
i rozliczeniem inwentaryzacji w Komendzie oraz jednostkach Policji;

4) opracowywanie dokumentacji inwentaryzacyjnej;

5) sporzadzanie sprawozdanh z przebiegu inwentaryzacji;

6) nadzdr nad likwidacjg rzeczowych sktadnikéw majatkowych.
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