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AN.033.1.2025.TC

SPRAWOZDANIE
z dzialalnoS$ci kontrolnej realizowanej przez WBI KWP w Krakowie w 2024 roku

Krakoéw, dnia 5 lutego 2025 r.

w zakresie ochrony informacji niejawnych, bezpieczenstwa teleinformatycznego, ochrony
danych osobowych i dzialalnosci archiwéw oraz skladnic akt Policji

1. Liczba kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym.

(Nalezy uwzglednic wszystkie kontrole zakonczone w 2024 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2024 r.)

Kontrole
Liczba

Kontrole

Tryb
zwykly

uproszczony

Tryb Poza

Planowe
planem

RAZEM

przeprowadzonych kontroli

16

16

[N
(o)

skontrolowanych podmiotow

14

14 14

wnioskow do prokuratury w celu wszczecia
postepowania przygotowawczego

wnioskow o wszczecie postepowan
dyscyplinarnych

kontroli:

zawiadomien o naruszeniu dyscypliny
finansow publicznych

Skierowanych w wyniku

innych zawiadomien

kontroli rozpoczetych a niezakonczonych w okresie
sprawozdawczym (sg to kontrole, w ktorych na dzien
31.12.2024 r. czynnosci kontrolne byty w trakcie
realizacji, lub brak byto podpisanego dokumentu
pokontrolnego przez kontrolera)

niezrealizowanych kontroli zaplanowanych
na 2024 r.

2. Wyniki kontroli zakonczonych w 2024 roku.

(Liczba zakonczonych kontroli powinna by¢ zgodna z sumq przeprowadzonych kontroli.)

Wyniki kontroli

Liczba zakonczonych kontroli

Pozytywna

Pozytywna z uchybieniami

Pozytywna mimo stwierdzonych nieprawidtowosci
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Negatywna

RAZEM | 16
3. Obszary kontroli zakonczonych w 2024 roku.
Liczba
L.p. Obszar kontroli zakonczonych
kontroli
1. | Ewidencja i obieg dokumentow niejawnych 4
2. | Informatyzacja dziatalno$ci/Bezpieczenstwo IT 9
3. | Dziatalno$¢ archiwow oraz sktadnic akt Policji 3
RAZEM 16

4. Obszary kontroli, w ktorych stwierdzono najistotniejsze/kluczowe nieprawidtowosci
powodujace zagrozenie zdrowia lub zycia oraz majgce charakter systemowy wpltywajacy na
prawidlowy sposob realizacji zadan stuzbowych, a takze skutkujace:

a) oceng pozytywna z nieprawidtlowosciami lub negatywna,
b) sformutowaniem kluczowych (krytycznych) zalecen pokontrolnych/wnioskow,

(Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek — niewykonanie skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do
powstania takiej nieprawidlowosci, ktora powaznie zagraza Ilub uniemozliwia realizacje zadan
kontrolowanej jednostki lub takie zalecenie/wniosek/rekomendacja, ktérego celem nie jest usuniecie

nieprawidlowosci, ale wprowadzenia istotnych zmian systemowych.)

¢) skierowaniem zawiadomien do wlasciwych organow.

Obszar kontroli - Przyczyny > : Najwazniejsze
- Opis : Tres¢ zalecenia/ efekty
(wg podzialu nieprawidlowosci powstania wniosku uzyskane
jak w pkt 3) D nieprawidlowosci e dzysxane
z kontroli
Ewidencja i obieg dokumentéw | 1.Niewlasciwe 1.Bledne zapisy Monitorowanie i nadzor
niejawnych oznaczanie dokumentow wymaganych oznaczen przez KT wihasciwego
niejawnych dokumentow niejawnych | sporzadzania i
2.Niewlasciwa rejestracja | 2.Niewlasciwe wpisy do emdencmr)owa_m,a
w urzadzeniach dziennikow dokumentoéw niejawnych.
ewidencyjnych ewidencyjnych.
Informatyzacja Brak udokumentowania Sporzadzenie whasciwe;j
dzialalnosci/Bezpieczenstwo IT | czynnosci zwigzanych dokumentacji zwiazanej z
z likwidacjg stanowisk likwidacja stanowisk,
ODN. zgodnie z SWB i PBE
systemu ODN.
Dzialalno$¢ archiwow oraz 1.Sposdb zabezpieczenia 1.podjecie dziatan Poprawa SPOSUbU
sktadnic akt Policji. pomieszczen zmierzajacych do zarzadzania
magazynowych przywrocenia systemem ochrony
skladnicy. funkcjonowania informacji
2.8poséb wylaczonych nlejayvnych oraz
pomieszczen usunige1e

przechowywania akt
niejawnych oraz jawnych.

3.Temperatura w
pomieszczeniach sktadnic
akt.

magazynowych, poprzez
przeprowadzenie prac
modernizacyjno-
remontowych majacych
na celu likwidacje zrodet
powstalych przeciekow,
skutkujacych zalewaniem
sktadnicy oraz
wystapieniem plesni i
grzybow.

2.podjecie dziatan
zmierzajacych do
uzyskania pomieszczenia
z przeznaczeniem do
przechowywania
zarchiwizowanych
materialéw niejawnych
oraz jego zabezpieczenie
zgodnie z regulacjami
zawartymi w § 26
Zarzadzeniem nr 920
KGP z dnia 11 wrzesénia
2008 r. w sprawie metod i
form wykonywania zadan
w zakresie dziatalnosci

3.podjecie dziatan
zmierzajacych do

stwierdzonych w
toku kontroli
uchybien i
nieprawidtowos$ci
zwigzanych z
postgpowaniem z
dokumentami
niejawnymi,
funkcjonowaniem
stanowisk
komputerowych do
przetwarzania
informacji
niejawnych oraz
dziatalnoscia
archiwalng.
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zapewnienia w
pomieszczeniach
sktadnicy temperatury
zgodnej z
obowigzujacymi
przepisami, poprzez
rozwazenie mozliwosci
zalozenia folii
zaciemniajacych w
pomieszczeniach
archiwalnych
posiadajacych okna.

(Prosze o opisanie w sposéb zwiezty, w formie syntetycznej)
(Prosze o wskazanie przykladow uzyskanych efektow z kontroli: w zakresie poprawy efektywnosci
funkcjonowania kontrolowanego podmiotu, finansowych rezultatow kontroli, czy i jakie wprowadzono
usprawnienia procedur, usprawnienia nadzoru, zmiany organizacyjne oraz postulaty dotyczqce zmiany
przepisow prawnych.)

5. Zawiadomienia (o ktorych mowa w pkt 4 lit. ¢) skierowanych w 2024 roku.

(Prosze uwzglednié zawiadomienia zlozone w wyniku przeprowadzonych i zakonczonych kontroli w 2024 r.
nawet gdy zostaly wszczete przed 2024 r.)

Rodzaj
zawiadomienia

Kontrolowany
podmiot i temat

kontroli

W sprawie
(kwalifikacja czynu)

Podmiot, do ktorego skierowano
zawiadomienie

6. Opis kontroli.

(Prosze o opisanie, W formie syntetycznej, wynikow kilku wybranych kontroli, ktére w Panstwa opinii mialy
strategiczny wplyw na zmiane sposobu realizacji biezqcych zadan Ilub usprawnienie funkcjonowania

zaréwno kontrolowanych jednostek organizacyjnych, jak i catej formacji, j.:
temat kontroli wraz z informacjq w jaki€j jednostce zostata przeprowadzona kontrola,

Brak wynikéw kontroli majacych strategiczny wptyw na realizacje zadan lub funkcjonowanie

cel kontroli;

ocena kontroli wraz ze wskazaniem nieprawidtowosci/uchybien;
sformutowane zalecenia/wnioski wraz z informacjq o realizacji zalecen/wnioskow pokontrolnych

efekty kontroli/wplyw wynikow kontroli na funkcjonowanie skontrolowanej jednostki oraz calej

formaciji.)

jednostek/komoérek organizacyjnych lub catej formacji.
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